La pasarela que figuraba anteriormente se ha sustitdo por esta ultima, por tanto
las asignaturas que aparecian en la anterior quedaanuladas y son validas las
presentadas en este documento (antes figuraban 1€ignaturas y ahora son 7)

PROPUESTA DE ASIGNATURAS A CURSAR POR LOS DIPLOMADOS EN
RELACIONES LABORALES /GRADUADOS SOCIALES Y LICENCIA DOS EN
CIENCIAS DEL TRABAJO PARA LA ADAPTACION AL GRADO EN
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

Los alumnos que posean la titulacion dgwlomado en Relaciones Laborales o
Graduado Social y quieran obtener el titulo de Grado en Relaciob&isorales y
Recursos Humanos, tendran que superar las sigsiasitgnaturas:

ASIGNATURA CURSO CREDITOS
Direccion Estratégica de los Recursos Humanos 3° 6
Gestion del Conflicto 3° 6
Economia del Trabajo 3° 6
Auditoria de Recursos Humanos 3° 6
Politicas Publicas Sociolaborales 40 6
Intervencion en Riesgos Psicosociales 40 6
Trabajo Fin de Grado 40 6

Los alumnos que posean la titulacionLdeenciado en Ciencias del Trabajoy quieran
obtener el titulo de Grado en Relaciones LaborglBgcursos Humanos, tendran que
superar la siguiente asignatura:

ASIGNATURA CURSO CREDITOS
Trabajo Fin de Grado 40 6

En el caso de aquellos alumnos que hayan cursatiaceaciatura de Ciencias del
Trabajo, procedentes de titulaciones distintas adda Diplomado en Relaciones
Laborales (Diplomado en Trabajo Social, Diplomado @estion y Administracion
Publica, Diplomado en Ciencias Empresariales, Digldo en Turismo, Diplomado en
Educacién Social, Primer ciclo de Licdo. en DerecBoonomia, Administracion y
Direccion de Empresa, Psicologia, Sociologia y ¢&en Politicas y de la
Administracion y Humanidades), se procedera de raaimglividualizada, de acuerdo
con el procedimiento que, a tal efecto, establezthiversidad de Granada.



