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Introducción 

 

La presente Memoria que se somete a la aprobación de la Junta de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas del Campus de Melilla de la Universidad de Granada recoge la gestión 

realizada en este centro durante el año natural 2023. Al estar referida a un año natural su ámbito 

temporal no coincide con el propio de un curso académico, de este modo en ciertos apartados, 

conforme es preciso para cumplir sus fines y criterios de claridad, refleja información relativa a 

datos propios de dos cursos académicos diferentes, el 2022-2023 y el 2023-2024. 

La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas es el centro encargado de la organización de las 

enseñanzas y de los procesos académicos, administrativos y de gestión conducentes a la 

obtención de los títulos universitarios de grado y postgrado que legalmente se le asignan, siendo 

los que en páginas posteriores se especifican. Para ello la Facultad tiene como objetivo alcanzar 

los fines de la Universidad mediante el ejercicio de los derechos y obligaciones de sus miembros 

en el marco de la legislación vigente, los Estatutos de la Universidad de Granada y la normativa 

de esta Universidad y derivada de los órganos competentes de la propia Facultad.  

Todos los órganos de gobierno y representación de la Facultad de Ciencias Sociales y 

Jurídicas actúan bajo los principios de unidad de acción institucional, coordinación, cooperación 

y asistencia mutua. Sus principales objetivos son: 

Promover e impulsar la enseñanza, la investigación y una gestión de calidad, prestar 

servicio a la sociedad y fomentar la participación de los distintos sectores universitarios. Estos 

han sido el norte que ha inspirado al Equipo Decanal durante el año 2023, cuyos resultados en 

este periodo deben ser sometidos a la Junta de Centro, tal cual se reflejan en esta Memoria. 

El vigente Reglamento del Régimen interno de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

en su artículo 47.k) estipula que es competencia del Decano “proponer a la Junta de Facultad las 

directrices generales de actuación y presentar la memoria anual de gestión para su aprobación”, 

señalando en su artículo 50 que “el Decano presentará ante la Junta de Facultad en la sesión 
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ordinaria correspondiente al segundo cuatrimestre de cada curso académico, una memoria anual 

de actividades y propondrá las líneas generales de su política universitaria”. 

Conforme a dicho mandato se ha elaborado y se presenta a la Junta de Facultad de 18 de 

diciembre de 2023 el presente documento: «Memoria anual de Gestión de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de Melilla de la Universidad de Granada correspondiente al año 2023». 

 

Juan Antonio Marmolejo Martín 

Decano 
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MEMORIA ANUAL DE GESTIÓN 2023 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

I. Actividad Institucional 

I.1. Titulaciones impartidas 

La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla ha ofertado para los cursos 2022-2023 y 

2023-2024 las siguientes titulaciones oficiales: 

- Grado en Administración y Dirección de Empresas. 

- Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 

- Doble Grado de Administración y Dirección de Empresas y Derecho. 

- Máster Universitario Administración de Empresas y Dirección de Recursos Humanos 

en Entornos Internacionales. 

- Máster Universitario de acceso a la Abogacía. 

- Máster Universitario en Diversidad Cultural: un enfoque multidisciplinar y 

tranfronterizo. 

 

I.2. Equipo decanal 

- D. Juan Antonio Marmolejo Martín Decano 

- Dª. Rosa Mª Espejo Montes  Secretaria Académica de la Facultad 

- Dª. Montserrat San Martín Pérez Vicedecana de Ordenación Académica y 

Calidad 

- D. Fernando García Quero   Vicedecano de Investigación, Transferencia e 

      Internalización 

- D. Juan Manuel Fernández Millán Vicedecano de Estudiantes, Movilidad y 

Prácticas Externas 

- Dª. Rocío Llamas Sánchez  Vicedecana de Extensión Universitaria y 

Emprendimiento 

I.3. Coordinadores de las titulaciones 

- D. Emilio José de la Higuera Molina Coordinador Grado Administración y 

Dirección de Empresas 

- D. Jesús Mauricio Flórez Parra  Coordinador Doble Grado Administración y 

Dirección Empresas y Derecho 

- Dª. Cristina Mª Campos Alba  Coordinador Grado en Relaciones Laborales  

y Recursos Humanos 
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- D. Juan Antonio Marmolejo Martín Coordinador Máster Universitario  

Administración de Empresas y Dirección de 

Recursos Humanos en Entornos 

Internacionales 

- Dª. Laura Gázquez Serrano  Coordinadora Máster Universitario de 

       acceso a la Abogacía  

- D. Miguel Ángel Gallardo Vigil                Coordinador Máster Universitario  

En Diversidad Cultura: un enfoque 

multidisciplinar y transfronterizo 

II. Comunidad universitaria 

II.1. Estudiantes  

II.1.1. Elecciones parciales a pertenecer a la delegación estudiantil. 

Durante octubre y noviembre del año 2023, se han llevado a cabo las elecciones parcial 

de representantes en la Delegación General de Estudiantes de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de Melilla, haciéndolas coincidir con el inicio del proceso electoral de 

las elecciones parciales de la Universidad de Granada, como indica la Disposición 

Adicional séptima del Reglamento de la Delegación General de Estudiantes. 

Concluido el proceso electoral, el día 29 de noviembre de 2023 se proclama 

definitivamente como miembros de la Delegación General de Estudiantes de la Facultad 

de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla, a los estudiantes Beatriz Rodríguez Sánchez y 

Karim Ouaroud Palacios. 

II.1.2. Composición de la Delegación de estudiantes. 

 
Nabil Hamed Karam  Delegado de estudiantes  

Kauzar Bousaida Benaisa  

Salma Karba Boumediane 

Ismael Martín Mohamed 

Iman Kamar Mimun 

Duhha Ahmed El Hamouti 

Yasmin Hamida Ruiz 

Beatriz Rodríguez Sánchez (desde el 29 de noviembre) 

Karim Ouaroud Palacios (desde el 29 de noviembre) 
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II.1.3. Estudiantes matriculados por titulación y curso 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 
191 203 178 182 162 153 133 140 

 

DOBLE GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS Y DERECHO 

16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 
104 134 172 191 202 215 170 185 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 
47 39 29 37 35 16 16 36 

 

TOTAL DE GRADO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS 
16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 

342 376 379 410 399 384 319 361 

 

II.1.4. Calificaciones globales   

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS (%) 

CALIFICACIÓN 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 
Suspensos 11,48 15,76 15,96 16,77 14,49 10,88 15,43 
Aprobados 33,29 31,93 27,16 30,11 29,63 24,85 29,52 
Notables 25,06 23,91 27,73 26,63 25,2 28,4 24,95 
Sobresalientes 6,44 5,54 2,84 4,4 4,99 6,12 4,29 
Matrículas 2,81 2,47 2,62 1,58 1,93 2,72 2,29 
No presentados 20,92 20,39 23,69 20,51 23,76 27,03 23,52 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (%) 

CALIFICACIÓN 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 
Suspensos 3,45 4,00 3,11 7,33 8,39 6,57 3,83 
Aprobados 31,56 27,27 24,44 18,53 22,26 21,90 33,33 
Notables 43,24 39,27 41,78 41,81 22,63 38,69 26,23 
Sobresalientes 9,81 14,55 16,00 15,52 17,52 10,95 19,67 
Matrículas 1,59 1,45 3,11 4,31 5,47 5,84 6,01 
No presentados 10,35 13,46 11,56 12,50 23,73 16,05 10,93 

 

GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS Y DERECHO (%) 

CALIFICACIÓN 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 
Suspensos 16,50 12,20 12,52 14,41 12,40 
Aprobados 30,95 32,70 31,52 30,57 28,09 
Notables 24,34 26,18 25,08 22,01 28,88 
Sobresalientes 6,85 6,47 7,58 6,08 7,86 
Matrículas 1,76 1,74 2,01 1,89 2,41 
No presentados 19,6 20,71 21,29 25,04 20,36 
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II.2. Personal Docente e Investigador 

En los cursos 2022/2023 y 2023/2024 impartieron docencia en las distintas titulaciones del 

Centro, diversos profesores pertenecientes a las distintas Áreas de Conocimiento de cada 

titulación de las distintas categorías. 

 
II.2.1. Profesorado de la Facultad 

Durante el año 2023 el Personal Docente e Investigador de la Facultad lo han compuesto las 

siguientes personas: 

- D. Sebastián Alcalá García 

- Dra. Dª. Farah Amaadachou Kaddur 

- D. José Luis Aragón Mendoza 

- Dr. D. Joaquín Arana Torres 

- Dra. Dª. Mª Lourdes Arco Castro 

- Dr. D. Ricardo Ignacio Bachmann Fuentes 

- D. Gabriel Ballesta Luque 

- Dr. D. Manuel Bueno García 

- Dra. Dª. María del Carmen Burgos Goye 

- Dra. Dª. Cristina María Campos Alba 

- D. Silverio Cantero Martínez 

- D. Demetrio Carmona Derqui 

- D. José Antonio Castillo Martín  

- Dª. Sara Conesa Ramos  

- D. Salvador Chocrón Benguigui 

- Dr. D. Emilio José de la Higuera Molina 

- Dª. Touria El Miri Asissaoui 

- D. Fernando Escamillas Avilés 

- Dra. Dª. Rosa Mª. Espejo Montes 

- Dr. D. Juan Manuel Fernández Millán  

- D. Marina Fernández Navas 

- Dr. D. Jesús Mauricio Flórez Parra 

- Dr. D. Antonio Miguel Fuentes Jiménez 

- Dª. María Furest Hernández 

- Dr. D. Francisco Jesús Gálvez Sánchez 

- Dr. D. Fernando García Quero 

- Dª. Marta Garrido Montañés 

- Dra. Dª. Paola Marcela Hermosa del Vasto 

- Dr. D. Blas Jesús Imbroda Ortiz 
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- Dª. Inmaculada Jiménez Manchado 

- Dª. Trinidad Jiménez Padilla 

- Dr. D. Bralind Kiri 

- D. Antonio Lizcano Giles 

- D. José Lozano Nievas 

- D. Ignacio Manuel Luque Raya 

- Dra. Dª. Rocío Llamas Sánchez 

- Dr. D. Juan Antonio Marmolejo Martín 

- Dra. Dª. Virginia Martínez Torres 

- Dª. Adriana Medialdea Villanueva 

- D. Fernando Meliveo Benchimol 

- Dra. Dª. Cristina Miragaya Casillas 

- Dr. D. Sufia Mohand Amar 

- Dr. D. Jesús Iván Mora González 

- Dr. D. Salvador Moral Cuadra 

- D. Antonio Moreno Cortés 

- D. Pedro Olivas Morillo 

- Dr. D. Miguel Ángel Pérez Castro 

- Dr. D. Juan Francisco Prados 

- D. José Manuel Ramírez Sineiro 

- Dª. Mª Dolores Rueda Moyano 

- Dr. D. Manuel Ruiz-Adame Reina 

- Dra. Dª. Montserrat San Martín Pérez 

- D. Nicolás Sánchez Morales 

- D. Abdelrahem Sellam Mohamed 

- Dra. Dª. Selina Serrano Escribano 

- Dr. D. Miguel Ángel Solano Sánchez 

- D. Manuel Tovar Díaz 

- D. Diego Velasco Fernández 

- Dª. Almudena Beatriz Zapata Navarro 

- D. Antonio Segundo Zapata Navarro 

 

 

 

 

 



                                                                  
 

Página 8 de 58 
 
 

Los 60 profesores en total que han impartido docencia durante el año 2023 se desglosan en las 

siguientes categorías: 

 

Categorías de Profesorado 

CATEGORÍA Nº PROFESORES TOTAL 

P
D

I 
 

P
ER

M
A

N
EN

TE
 P. Titular de Universidad 3 

20 
P. Titular de Escuela Universitaria 5 

P. Contratado Doctor Indefinido 10 

P. Colaborador Indefinido 2 

P
D

I  
N

O
 

P
ER

M
A

N
EN

TE
 

P. Sustituto Interino 14 
40 

 
P. Asociado Laboral 17 

P. Ayudante Doctor 9 

TOTAL 60 
 

II.2.2. Departamentos 

Durante el año 2023 la Facultad ha estado compuesta por los siguientes departamentos: 

- Comercialización e Investigación de Mercados 

- Derecho Administrativo 

- Derecho Civil 

- Derecho Constitucional 

- Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

- Derecho Financiero y Tributario 

- Derecho Internacional Privado e Historia del Derecho 

- Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales 

- Derecho Mercantil y Derecho Romano 

- Derecho Penal 

- Derecho Procesal y Derecho Eclesiástico del Estado 

- Economía Aplicada 

- Economía Financiera y Contabilidad 

- Estadística e Investigación Operativa 

- Filosofía del derecho 

- Lenguajes y Sistemas Informáticos 

- Organización de Empresas I 

- Organización de Empresas II 

- Psicología Social 

- Sociología 
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II.3. Personal Técnico de Gestión y de Administración y Servicios 

Durante el año 2023 el Personal Técnico de Gestión y Administración de Servicios de la Facultad 

ha estado integrado por las siguientes personas: 

- D. Ángel Hierro Moreno   Administrador 

- Dª. Mª Carmen López Llamas  Jefa de Sección Gestión de Alumnos 

- Dª. Amelia Lozano Moreno    Responsable de Gestión de Alumnos 

- D. Lucas Santos González    Responsable de Gestión de Alumnos 

- Dª. Mª Enriqueta Reyes Álvarez  Administrativa Puesto Base 

- Dª. María del Mar Moles Pérez  Administrativa Movilidad estudiantil 

- D. Pepe Calero Ruiz    Gestión Alumnos (desde el 2/10) 

- Dª. María Luisa González Dueñas  Gestión de Alumnos (desde el 6/11) 

- Dª. María José Gómez Ruiz   Gestión de Alumnos  

- Dª. Mª Cristina Bueno Arias   Jefa de Sección. Gestión económica 

- Dª. Mª José Castillo Rojas   Responsable de Gestión económica 

- Dª. Rosa Mª Zapata Sánchez   Administrativa Gestión económica 

- D. Rodrigo Nieto Llera   Registro y Asuntos Generales 

 

Apoyo a cargos directivos de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas (desde el 9 de octubre) 

- Dª. M.ª Ángeles García Ramírez  Administrativa Puesto base 

Apoyo a cargos directivos de la Facultad de Ciencias de la Educación y del Deporte 

- Dª. Lucía Rita Lozano Gómez  Administrativa Puesto base 

Apoyo a cargos directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud 

- Dª. Alicia Fórtiz Martín   Administrativa Puesto base 
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III. Órganos de Gobierno 

Los Órganos de Gobierno de la Facultad y sus correspondientes comisiones delegadas, 

desglosadas en permanentes y no permanentes son los siguientes: 

IV.1. Comisiones Permanentes: 
 

III.1.1. Mesa de la Junta de Facultad 

Composición: 

- D. Juan Antonio Marmolejo Martín Presidente  

- Dª. Rosa Mª Espejo Montes  Secretaria 

- D. Silverio Cantero Martínez  Profesor 

- Dª. María José Castillo Rojas  Personal de Administración y Servicios 

- D. Raed Assousi Ahmed   Estudiante (hasta el 31 de julio) 

III.1.2. Junta de Facultad  

Composición 

- D. Juan Antonio Marmolejo Martín Presidente  

- Dª. Rosa Mª Espejo Montes  Secretaria 

- Dª. Rocío Llamas Sánchez  Vicedecana  

- D. Juan Manuel Fernández Millán Vicedecano 

- Dª. Montserrat San Martín Pérez Vicedecana 

- D. Fernando García Quero  Vicedecano 

- D. Ángel Hierro Moreno   Administrador  

- D. Salvador Moral Cuadra  Resto de PDI (desde el 18 de diciembre) 

- D. José Luis Zafra Gómez   Representante DPTO  

- Dª. Mª del Puerto López del Amo Representante DPTO  

- Dª. Selina Serrano Escribano   Profesora con vinculación permanente 

- Dª. Mª Dolores Rueda Moyano  Profesora con vinculación permanente 

- Dª. Mª Carmen Burgos Goye  Profesora con vinculación permanente  

- D. Antonio Lizcano Giles   Profesor con vinculación permanente 

- Dª. María Furest Hernández   Profesora con vinculación permanente 

- D. Antonio Miguel Fuentes Jiménez Profesor con vinculación permanente 

- D. Silverio Cantero Martínez  Profesor con vinculación permanente 

- Dª. Farah Amaadachou Kaddur  Profesora con vinculación permanente 

- D. Emilio José de la Higuera Molina Profesor con vinculación permanente 

- D. Jesús Mauricio Flórez Parra   Profesor con vinculación permanente 

- D. Jesús Iván Mora González  Profesor con vinculación permanente  
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(desde el 18 de diciembre) 

- D. Manuel Ruiz-Adame Reina  Profesor con vinculación permanente 

(desde el 18 de diciembre) 

- D. Lucas Santos González   PTGAS  

- Dª. Mª José Castillo Rojas  PTGAS 

- Dª. Mª Cristina Bueno Arias  PTGAS 

- Dª. Iris Vázquez Levy   Estudiante 

- Dª. Laura Robles Berruezo  Estudiante 

- D. Mohamed Ahmed el Mokhtari Estudiante 

- D. Mimoun Aamarouch Zarioh  Estudiante 

- D. Nabil Hamed Karam   Estudiante 

- D. Jose Manuel Garcia Rodriguez Estudiante (desde el 18 de diciembre) 

- D. Karim Ouaroud Palacios  Estudiante (desde el 18 de diciembre) 

- Dª. Beatriz Rodriguez Sanchez  Estudiante (desde el 18 de diciembre) 

Convocatorias y orden del día: 

Convocatorias Orden del día 

Ju
n

ta
 d

e 
C

e
n

tr
o

 

C
o

n
vo
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1. Aprobación de acta ordinaria de la Junta de Centro Ordinaria celebrada el 16 de 
diciembre de 2022. 
2. Informe del Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. 
3. Aprobar, si procede la Memoria de Gestión de la Facultad.  
4. Informar y ratificar, si procede, los acuerdos y documentos desarrollados por la 
Comisión de Calidad del Centro.  
5. Ratificar, si procede, las convalidaciones aprobadas por la Comisión de Ordenación 
Académica.  
6. Ratificar, si procede, los acuerdos alcanzados por la Comisión Permanente de 
Gobierno de la Facultad 
7. Ruegos y preguntas. 
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Convocatorias Orden del día 
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1. Aprobar, si procede, el acta de la junta anterior celebrada el 23 de enero de 2023. 
2. Informe del Decano 
3. Informe, debate y aprobación, si procede, del Contrato de Apoyo a la Docencia 
Práctica. 
4. Informe, debate y aprobación, si procede, de la adhesión de la Facultad al Sello de 
Espacio Libre de Humo. 
5. Propuesta y aprobación, si procede, del Manual de Procedimientos de la Comisión 
de Calidad del Centro. 
6. Propuesta y aprobación, si procede, de los acuerdos de la Comisión de Ordenación 
Académica. 
7. Informe, debate y aprobación, si procede, de la modificación del Reglamento de 
Régimen Interno de la Facultad. 
8. Elección de nuevos miembros para cubrir las vacantes de las comisiones delegadas 
de la Junta de Centro. 
9. Asuntos de trámite. 
10. Ruegos y preguntas. 

C
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1. Acciones para promocionar la internacionalización del centro. 
2. Asuntos de trámite. 
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1. Se aprueba el acta de la sesión anterior por asentimiento. 
2. Informe del Sr Decano de la Facultad. 
3. Elección de miembros para las vacantes de las distintas comisiones de la Facultad 
correspondientes a los distintos sectores.  
4. Aprobación, en su caso, de la propuesta de Plan de Ordenación Docente de la 
Facultad para el curso 2023-2024.  
5. Aprobación, en su caso, de la propuesta de Calendario Docente de la Facultad para 
el curso 2023-2024.  
6. Aprobación, en su caso, de la propuesta de Horarios de la Facultad para el curso 
2023-2024. 
7. Aprobación, en su caso, de la propuesta de Exámenes de la Facultad para el curso 
2023-2024.  
8. Asuntos de trámite.  

    9. Ruegos y preguntas. 
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1. Aprobación si procede, de las guías docentes adscritas a la Facultad 

2. Asuntos de trámite 
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Convocatorias Orden del día 
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1. Aprobar, si procede, el acta de la junta anterior. 

2. Informe del Decano 

3. Aprobación, si procede, de las ayudas de investigación de la Facultad. 

4. Aprobación de la modificación, si procede, del Verifica del Título de 

Administración y Dirección de Empresas para la inclusión de un grupo bilingüe. 

5. Información sobre las elecciones parciales 2023: plazos, vacantes, elecciones 

a delegados de curso. 

6. Ratificación de las convalidaciones propuestas por la Comisión de Ordenación 

Académica. 

7. Información sobre la modificación de calendario académico y el cambio de 

aula en el primer curso del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 

8. Aprobación, si procede, del calendario de Trabajo Fin de Grado 2023/2024. 

9. Asuntos de trámite. 

10. Ruegos y preguntas. 

C
o

n
vo

ca
to

ri
a 

Ex
tr

ao
rd

in
ar

ia
 

1
4

 d
e 

n
o

vi
em

b
re

 

1. Informe del Sr. Decano.  

2. Aprobación, si procede, de las Ayudas de Investigación de la Facultad.  

3. Ratificar, si procede, los premios y distinciones que se conceden con motivo 

del Patrón de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas.  

4. Ratificar, si procede, las convalidaciones propuestas por la Comisión de 

Ordenación Académica.  

5. Asuntos de trámite. 

6. Lectura y aprobación del acta de la Junta Extraordinaria de Centro. 
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1. Informar y aprobar, si procede, la composición de la nueva Junta de Centro 

de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

2. Lectura y aprobación del acta de la Junta Extraordinaria de Centro. 
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1. Aprobación, si procede, del acta anterior de la Junta de Centro Ordinaria de la 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas del 18 de octubre de 2023. 

2. Informe del Decano. 

3. Información y aprobación, si procede, de la Memoria Económica. 

4. Información y aprobación, si procede, de la Memoria de Gestión. 

5. Información sobre las comisiones delegadas de la Junta de Centro y elección 

de miembros para cubrir las vacantes existentes en los distintos sectores de PDI 

y alumnado. 

6. Asuntos de trámite. 

7. Ruegos y Preguntas. 
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III.1.3. Comisión Permanente de Gobierno 

Composición 

- D. Juan Antonio Marmolejo Martín Presidente  

- Dª. Rosa Mª Espejo Montes  Secretaria 

- Dª. Rocío Llamas Sánchez   Vicedecana 

- Dª. Montserrat San Martín Pérez  Vicedecana 

- D. Fernando García Quero   Vicedecano 

- D. Juan Manuel Fernández Millán Vicedecano    

- D. Ángel Hierro Moreno   Administrador  

- D. Jesús Mauricio Flórez Parra  PDI 

- D. Fernando García Quero   PDI 

- D. Lucas Santos González   PTGAS 

- D. Raed Assousi Ahmed   Estudiante (hasta el 31 de julio) 

- D. Pablo Villegas Illázquez  Estudiante (hasta el 31 de julio) 

 

Convocatorias y orden del día 

 Orden del día 
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1.     Informe del Sr. Decano 

2.     Aprobación, si procede, de los acuerdos de la Comisión 

Económica celebrada el día 21 de marzo. 

3.     Aprobación, si procede, de los acuerdos de la Comisión de 

Investigación celebrada el día 24 de marzo. 

4.     Aprobación, si procede, de la denominación de Aula ¨Isabel 

Quesada Vázquez¨ al actual aula 02 y de la celebración de un 

homenaje. 

5.     Ruegos y preguntas. 

6.     Aprobación del acta de la Comisión. 
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1. Informe del Sr. Decano.  

2. Propuesta y aprobación, si procede, de concesión de 

distinciones de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de 

Melilla.  

3. Asuntos de trámite 

4. Ruegos y preguntas.  

5. Aprobación si procede del Acta de la Comisión Permanente 

de Gobierno. 
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III.1.4. Comisión de Ordenación Académica y Convalidaciones 

Composición 

- D. Juan Antonio Marmolejo Martín Presidente  

- Dª. Montserrat San Martín Pérez Vicedecana  

- D. Silverio Cantero Martínez  PDI 

- D. Emilio José de la Higuera Molina PDI 

- D. Lucas Santos González   PTGAS 

- D. Raed Assousi Ahmed   Estudiante (hasta el 31 de julio) 

- D. Pablo Villegas Illázquez  Estudiante (hasta el 31 de julio) 

 

Convocatorias y orden del día 

 Orden del día 
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 1. Aprobación, si procede, de las actas de la comisión de fechas 

11/11/2022 y 23/11/2022 

2. Aprobación, si procede, de solicitudes de reconocimiento de créditos 

pendientes. 
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1. Aprobación, si procede, del acta de la comisión de fecha 17/0172023 

2. Aprobación, si procede, de solicitudes de convalidación pendientes. 

3. Aprobación, si procede, de los horarios de tres asignaturas del grado en 

Relaciones Laborales y Recursos Humanos para el segundo cuatrimestre de 

este curso 2022/23 

4. Aprobación, si procede, de cambio de cuatrimestre de la asignatura 

“Haciendas Territoriales” de 4º curso del doble grado en Administración y 

Dirección de Empresas y Derecho. Pasaría del primer al segundo 

cuatrimestre que era como estaba inicialmente. 

5. Ruegos y preguntas 
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1. Aprobación, si procede, del acta de la comisión de fecha 

23/03/2023. 

2. Informe sobre las prácticas externas por parte de la tutora de 

prácticas externas. 

3. Aprobación, si procede, de cambios de aulas para 3 exámenes del 

segundo cuatrimestre 

4. Ruegos y preguntas. 
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 Orden del día 

C
. 

O
rd

in
ar

ia
 

1
3

 d
e 

ju
n

io
 

1. Resolver la reclamación de un estudiante sobre la comisión evaluadora 

que le ha sido asignada. 

C
. 
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 d
e 

ju
n

io
 

1. Establecer el procedimiento, para conceder las matrículas de honor y 

resolver las reclamaciones de los TFGs, por las comisiones de MH y 

reclamaciones 

C
o

n
vo

ca
to

ri
a 

Ex
tr

ao
rd

in
ar

ia
 d

e 

1
9

 d
e 

se
p

ti
em

b
re

 1. Aprobar la forma de seleccionar el TFG para enviar a la Asociación 

Española de Economía para el Premio de Trabajo Fin de Grado que se 

convoca cada curso académico. 

2. Seleccionar el TFG para el Premio Fin de Grado del pasado curso 

académico. 

3. Ruegos y preguntas 
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1. Aprobación, si procede, de las actas de las sesiones anteriores de fechas 

11/05/2023, 13/06/2023, 23/06/2023 y 19/09/2023. 

2. Aprobación, si procede, del cambio de aula para los estudiantes de 1º 

del Grado de RRHH al aula 203. 

3. Aprobación, si procede, de reconocimiento de créditos. 

4. Aprobación, si procede, de la modificación del calendario académico de 

la facultad para el curso 2023/24. 

5. Aprobación, si procede, de la nueva normativa de TFG de la facultad 

para adecuarla a la de la UGR. 

6. Aprobación, si procede, del cronograma de TFG. 

7. Ratificación, si procede, de los acuerdos adoptados por el grupo de 

trabajo para las nuevas titulaciones. 

8. Ruegos y preguntas 
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1. Aprobación, si procede, de reconocimiento de créditos de varios 

estudiantes. 

2. Ruegos y preguntas 
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1. Aprobación, si procede, de las actas de las sesiones anteriores de fechas 

18/10/2023 y 27/10/2023. 

2. Aprobación, si procede, de reconocimiento de créditos de varios 

estudiantes. 

3. Aprobación, si procede, de cambio de horarios 

4. Ruegos y preguntas 

 



                                                                  
 

Página 17 de 58 
 
 

III.1.5. Comisión de Investigación 

Composición 

- D. Fernando García Quero  Coordinador  

- Dª. Rosa Mª Espejo Montes  Representante del Centro 

- Dª. Mª Carmen Burgos Goye  Representante Grado en RRLL y RRHH  

- D. Jesús Mauricio Flórez Parra  Representante Grado en Derecho  

- D. Fernando García Quero  Representante Grado en ADE 

- D. Lucas Santos González   PTGAS 

- VACANTE     Estudiante 

Convocatorias y Orden del Día 

 Orden del día 
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1. Informe del coordinador. 

2. Elaboración protocolo para la petición de autorización a instituciones 
melillenses para desarrollar proyectos relacionados con sus ámbitos de 
actuación 
3. Valoración y aprobación, si procede, de la petición de autorización a la 
Dirección Provincial de Educación y Formación Profesional (MEFP), para 
desarrollar el proyecto "Disminución del uso del automóvil en entornos 
urbanos (DECARUS)”. El proyecto ha sido concedido por el Ministerio de 
Ciencia e Innovación en su convocatoria de «Proyectos Estratégicos 
Orientados a la Transición Ecológica y a la Transición Digital». Del 01/12/2022 
al 30/11/2024. Financiado por la Unión Europea, NextGenerationEU. 
4. Ruegos y preguntas. 
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1. Nueva organización del presupuesto y resumen financiación 
convocatorias anteriores.  
2. Actualización de nuevas fechas de las ayudas de investigación y aprobación 
de las mismas. 
3. Resumen resultados de la encuesta al profesorado y nuevas acciones 
4. Ruegos y preguntas 
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1. Evaluación y propuesta de resolución ayudas a investigación 
2. Ruegos y preguntas. 
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1. Resolución y ayudas de investigación. 
2. Ruegos y preguntas 
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III.1.6. Comisión de Sostenibilidad 

Composición 

- D. Fernando García Quero  Coordinador  

- Dª. Rocío Llamas Sánchez  Representante del Centro 

- D. Jesús Mauricio Flórez Parra  Secretario 

- Dª. Selina Serrano Escribano  PDI  

- Dª. Montserrat San Martín Pérez PDI 

- VACANTE     PTGAS 

- VACANTE     Estudiante 

Convocatorias y Orden del Día 

 Orden del día 

 

2
4

/3
/2

3
 1. Resumen presentación Contrato Programa 2021-2023. 

2. Resumen visita técnico Unidad Calidad Ambiental de Granada. 
3. Cambio a Comisión no Permanente. 
4. Otros. 
5. Ruegos y preguntas 

 

III.1.7. Comisión de Igualdad, Conciliación e Inclusión 

Composición 
- D. Jesús Mauricio Flórez Parra  Coordinador  

- D. Fernando García Quero  PDI  

- Dª. Montserrat San Martín Pérez PDI 

- Dª. Dolores Rueda Moyano  PDI 

- Dª. Mª Carmen Burgos Goye  PDI 

- Dª. Selina Serrano Escribano  PDI 

- Dª. Cristina Bueno Arias   PTGAS 

- VACANTE     Estudiante 

Convocatorias y Orden del Día 

 Orden del día 
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3
 1. Informe de la reestructuración de los integrantes de la comisión de 

igualdad, género e inclusión. 
2. Actividades a realizar durante el año 2023. 
3. Ruegos y preguntas. 

1
5

/1
1

/2
3

 

1. Informe del coordinador 
2. Posibles actividades para el 25 de noviembre de 2023. 
3. Ruegos y preguntas. 
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IV.2. Comisiones no Permanentes 

 

III.2.1. Gabinete de Orientación al Estudiante 

Composición 

- Emilio José de la Higuera Molina (Presidente) 

- Cristina María Campos Alba (Secretaria) 

- María Dolores Rueda Moyano 

- Selina Serrano Escribano 

- Farah Amaadachou 

- Rosa María Espejo Montes 

- Montserrat San Martín Pérez 

- Cristina Isabel Miragaya Casillas 

- Salvador Moral Cuadra 

- Miguel Ángel Solano Sánchez 

- Inmaculada Jiménez Manchado 

- Marta Garrido Montañés 

- Francisco Jesús Gálvez Sánchez (desde febrero de 2023) 

- Juan Francisco Prados Ramos (desde febrero de 2023) 

-  

Convocatorias y Orden del Día 

 Orden del día 
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  1. Lectura y aprobación del acta de la sesión anterior.  

2. Actualización de miembros del Gabinete de Orientación al Estudiante.  

3. Jornadas de Inserción Profesional.  

4. Cursos para alumnos de TFG.  

5. Ruegos y preguntas.  

0
6/
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1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior, celebrada el 3 de 
marzo de 2023. 
2. Actividades desarrolladas durante el curso 2022/2023. 
3. Actividades a desarrollar durante el curso 2023/2024. 
4. Solicitud de la subvención del Centro de Promoción, Empleo y Prácticas, 
para la realización de actividades de Inserción profesional. 
5. Actualización de miembros del Gabinete de Orientación al Estudiante. 
6. Ruegos y preguntas. 
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III.2.2. Comisión de Calidad de la Facultad 

Composición 

- D. Juan Antonio Marmolejo Martín Presidente y Decano 

- Dª. Rosa Mª Espejo Montes  Secretaria 

- Dª. Montserrat San Martín Pérez Vicedecana 

- D. Juan Manuel Fernández Millán Vicedecano 

- Dª. Rocío Llamas Sánchez  Vicedecana 

- D. Fernando García Quero  Vicedecano 

- D. Emilio José de la Higuera Molina Coordinador ADE 

- Dª. Cristina Mª Campos Alba  Coordinadora RRLL y RRHH 

- D. Jesús Mauricio Flórez Parra  Coordinador Derecho 

- D. Gabriel Ballesta Luque   PDI (hasta el 28 de febrero) 

- Dª. Marta Garrido Montañés  PDI 

- D. Salvador Moral Cuadra  PDI 

- D. Francisco J. Gálvez Sánchez  PDI (desde el 27 de octubre) 

- D. Lucas Santos González   PTGAS 

 

Convocatorias y orden del día. 

 Orden del día 
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1. Aprobar, si procede, las actas de las anteriores convocatorias ordinarias y 
Extraordinarias. 
2. Aprobar, si procede, el reglamento de funcionamiento de la comisión 
3. Revisar, analizar y aprobar, si procede, los objetivos estratégicos 2023-2025. 
4. Revisar los documentos y manuales necesarios para realizar la implantación 
del sistema de Calidad del centro 

2
3/

1/
23

 

Aprobación, si procede, los documentos realizados por la Comisión, mediante 
el voto electrónico.  

2
7/

10
/2

3
 1. Aprobación, si procede, del manual de procedimientos de la comisión 

2. Elaboración y aprobación, si procede, del cronograma de reuniones de la 
comisión 
3. Revisión y aprobación, si procede, de los objetivos estratégicos. 
4. Ruegos y preguntas 
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III.2.3. Comisión para la Garantía de la Calidad del Grado en ADE 

Composición 

- D. Emilio José de La Higuera Molina Coordinador 

- D. Salvador Moral Cuadra  Secretario 

- D.ª Montserrat San Martín Pérez Representante del Centro 

- Dª. Cristina Mª Campos Alba  PDI  

- D.ª Cristina Miragaya Casillas  PDI 

- D. Lucas Santos González   PTGAS 

- Dª. Lamia Hamida    Estudiante 

Convocatorias y orden del día 

 Orden del día 
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 1. Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 
2. Aprobación del Autoinforme de Seguimiento del Título de ADE para el curso 
2021/2022. 
3. Prácticas Externas. 
4. Actualización de miembros de la Comisión. 
5. Ruegos y preguntas. 

III.2.4. Comisión para la Garantía de la Calidad del Grado en RRHH 

Composición  

- Dra. Dª. Cristina M.ª Campos Alba  Coordinadora y Secretaria 

- Dra. Dª. Montserrat San Martín Pérez  Representante del Centro  

- D. Lucas Santos González    PTGAS 

- Dr. D. Juan Manuel Fernández Millán  PDI  

- Dª. Sara Conesa Ramos    PDI 

- Dª. Inmaculada Jiménez Manchado  PDI 

- Dª. Farah Amaadachou    PDI 

- Vacante      Estudiante 

Convocatorias y orden del día 

 Orden del día 
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1.    Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 
2.    Aprobación de los autoinformes 
3.    Calificación alumna en Relaciones Laborables y Recursos Humanos 
4.    Actualización de los miembros de la comisión de garantía de calidad en RRLL 
5.    Jornadas de puertas abiertas 
6.    Proyecto piloto Innovación Docente 
7.    Ruegos y preguntas 
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III.2.5. Comisión para la Garantía de la Calidad del Grado en Derecho 

Composición  

- D. Jesús Mauricio Flórez Parra  Coordinador 

- D.ª Montserrat San Martín Pérez Representante del Centro 

- D. Ricardo Ignacio Bachmann Fuentes PDI 

- Dª. Virginia Martínez Torres  PDI 

- D. Pedro Luis Olivas Morillo  PDI (hasta 28 de junio) 

- D. Lucas Santos González   PTGAS 

- Vacante     Estudiante 

Convocatorias y orden del día. 

 Orden del día 

C
al

id
ad

 D
er

ec
h

o
 

9
/2

/2
3

 1. Actas de sesiones anteriores. 
2. Presentación y aprobación del auto informe de gestión del Grado en Administración y 
Dirección de Empresas y Derecho Melilla. 
3. Ruegos y preguntas. 

6
/7

/2
3

 

1. Lectura del acta anterior. 
2. Evaluación de Prácticas Externas del Grado, informe de la coordinadora de prácticas.    
3. Análisis, evaluación y propuestas de mejora del Título de Grado de Derecho  
4. Vacante e incorporación a la comisión del Título de Grado de Derecho  
5. Ruegos y preguntas. 

1
1

3
/1

2
/2

3
 1. Actas de sesiones anteriores.  

2. Presentación y aprobación del auto informe de gestión del Grado en Administración y 
Dirección de Empresas y Derecho Melilla.  
3. Ruegos y preguntas 

III.2.6. Comisión de Infraestructuras 

Composición 

- D. Juan Antonio Marmolejo Martín Decano 

- Dª. Rosa Mª Espejo Montes  Secretaria 

- D. Ángel Hierro Moreno   Administrador 

- Dª. Rocío Llamas Sánchez  PDI 

- Dª. Selina Serrano Escribano  PDI 

- Dª. Montserrat San Martín Pérez PDI 

- Dª. Cristina Mª Campos Alba  PDI 

- D. Antonio Moreno Cortés  PDI 

- D. Juan Manuel Fernández Millán PDI 

- Dª. María Furest Hernández  PDI 

- D. Raed Assoussi Ahmed   Estudiante (hasta el 31 de julio) 

- D. Pablo Villegas Illázquez  Estudiante (hasta el 31 de julio) 
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IV. Trabajo Fin de Grado 

IV.1. Cronograma del Trabajo Fin de Grado del curso 2022-2023. 

Acción Fechas 

Publicación de la Oferta de líneas de TFG 19 de febrero 

Presentación de solicitudes de TFG/tutores por parte del Alumnado (anexo 2) 
en la correspondiente asignatura de PRADO 

26 de febrero 

Publicación de asignación de TFG/Tutor/ Alumno 4 de marzo 

Plazo de reclamaciones dirigida a la Comisión de Ordenación Académica 11 de marzo 

Publicación listas definitivas de asignación TFG/alumno 14 de marzo 

Presentación de compromiso de tutorización TFG por parte del alumnado  Hasta el 12 de abril 

Convocatoria 2023/2024 Ordinaria Extraordinaria 

Depósito de las Memorias TFG con informe 
favorable del tutor en la correspondiente 
asignatura de PRADO 

Hasta el 3 de junio Hasta el 28 de junio 

Publicación Comisiones Evaluadoras con 
asignación de estudiantes y calendario para 
defensa TFG 

10 de junio 2 de julio 

Periodo de Defensa de TFG 18 de junio 9 de julio 

Publicación de las calificaciones provisionales 21 de junio 12 de julio 

Solicitud de revisión de la evaluación mediante 
correo electrónico a la coordinación del título 

Hasta el 24 de junio Hasta el 16 de julio 

Publicación de calificaciones definitivas 27 de junio 19 de julio 

Entrega de actas: fecha límite 3 de julio 23 de julio 

 

IV.2. Número de estudiantes de Trabajo Fin de Grado. 

Grado en ADE Grado en RRHH Doble Grado en ADE y Derecho 

14 1 19 
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IV.3. Líneas y tutores del TFG. 

Grado en Administración y Dirección de Empresas 

Línea TFG Tutor/a 

- Economía del turismo Salvador Moral  

- Economía, empresa y comercio nacional e internacional Miguel Á.Solano 

- Ética empresarial 

- La enseñanza de la Economía 

- Responsabilidad social corporativa y desarrollo sostenible 

- Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la Universidad 

- Economía del turismo 

Cristina Miragaya 

- Dirección estratégica, mejora de procesos de gestión 

- Gestión Estratégica con el Cuadro de mando Integral(CMI) y su 

implementación a través de las nuevas Tecnologías de Información para 

empresas del Sector Público, del sector privado y para ONGs 

- Rendición de Cuentas de instituciones públicas. 

Paola Hermosa 

- La Responsabilidad Social Corporativa y su incidencia en la estrategia 

empresarial y en las políticas de recursos humanos. 
Lourdes Arco 

- Análisis y Estudio del impacto económico y financiero de la crisis derivada del 

COVID y de la Guerra de Ucrania en Empresas Españolas 
Joaquín Arana 

- Economía de la Salud M. Ruiz-Adame 

- La información no financiera y la importancia de los objetivos de desarrollo 

sostenible 

Jesús Mauricio 

Flórez 

- El Sector Público: Smart cities, servicios públicos y satisfacción ciudadana 

- Servicios públicos y corrupción 

Cristina Campos 

Emilio de la 

Higuera 

- Gobierno corporativo para gestión medioambiental de la empresa 

- Gestión de roles de trabajo en equipo para buenas prácticas de recursos 

humanos 

Manuel Bueno 

- Desarrollo turístico local de Melilla 

- Turismo deportivo en Melilla, Africana 

- Trabajadores del sector hotelero en melilla: “clave del éxito” 

Rosa Espejo 

Inmaculada 

Jiménez 

- Nuevas tendencias en prácticas de Recursos Humanos 
Rocío Llamas 

Manuel Bueno 

- Turismo digital 
Rosa Espejo 

Marta Garrido 

- Economía, turismo y la UE 

- Turismo sostenible 

- La transparencia de la información en las empresas del sector turístico 

Marta Garrido 
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Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y Derecho 

Línea TFG Tutor/a 

- Economía de la Salud M. Ruiz-Adame 

- Economía del Turismo Salvador Moral 

- Casos de éxitos de Responsabilidad Social Corporativa Rocío Llamas 

- Ética empresarial 
- Responsabilidad social corporativa y desarrollo sostenible 

- La enseñanza de la Economía 

- Conocimiento de los estudiantes universitarios sobre los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) 

Cristina Miragaya 

- La Responsabilidad Social Corporativa y su incidencia en la estrategia 
empresarial y en las políticas de recursos humanos 

Lourdes Arco 

- Dirección estratégica, mejora de procesos de gestión  

- Gestión Estratégica con el Cuadro de Mando Integral (CMI) y su 
implementación a través de las nuevas Tecnologías de Información para 
empresas del Sector Público, del sector privado y para ONGs 

- Rendición de cuentas de instituciones públicas 

Paola Hermosa 

- Gobierno corporativo para gestión medioambiental de la empresa 
- Gestión de roles de trabajo en equipo para buenas prácticas de recursos 

humanos 

Manuel Bueno 

- Análisis y Estudio del impacto económico y financiero de la crisis derivada del 
COVID y de la Guerra de Ucrania en Empresas Españolas 

Joaquín Arana 

- Empresa y desarrollo sostenible Rocío Llamas 

- La información no financiera y la importancia de los objetivos de desarrollo 
sostenible 

Jesús M.Flórez 

- El Sector Público: smart cities, servicios públicos y satisfacción ciudadana 

- Servicios públicos y corrupción 

Cristina Campos 
E. de la Higuera 

- Economía, empresa y comercio nacional e internacional Miguel Á.Solano 

- Desarrollo turístico local de Melilla 

- Turismo deportivo en Melilla, Africana 

- Trabajadores del sector hotelero en Melilla: “clave del éxito” 

Rosa Espejo 
Inmaculada 
Jiménez 

- Turismo digital 
Rosa Espejo 
Marta Garrido 

- Economía, turismo y la UE 

- Turismo sostenible 

- La transparencia de la información en las empresas del sector turístico 

Marta Garrido 

- Derecho marítimo y nuevas tecnologías  

- El transporte marítimo entre Europa y el Magreb 
- Derecho de seguros 

- Contratación con consumidores, contratos de adhesión y contratación 
electrónica 

- Derecho de sociedades y otros operadores del mercado 

Gabriel Ballesta 

- Delitos contra la propiedad intelectual e industrial Jesús Iván Mora 

- Internalización de PYMES y autónomos 

- Transnacionalización de trabajadores y derecho de extranjería 
Nicolás Sánchez 
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- Derecho de sociedades, derecho del consumidor, empresario 

- Propiedad industrial. Propiedad intelectual 
Selina Serrano 

- Derecho Tributario Virginia Martínez 

- La cuestión prejudicial ante el tribunal de justicia de la UE Fernando Meliveo 

- La subcontratación laboral. Art. 42. Estatuto de los trabajadores. Mª Dolores Rueda 

 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Línea TFG Tutor/a 

- Economía de la Salud M. Ruiz-Adame 

- La prestación no contributiva del Ingreso Mínimo Vital 

- La incidencia de las nuevas tecnologías en el ámbito de las relaciones 
laborales 

Farah Amaadachou 

- Dirección estratégica, mejora de procesos de gestión Paola Hermosa 

- La relación laboral de los estibadores portuarios 

- Contratos laborales de los trabajadores del mar 
Gabriel Ballesta 

- Intervención en Riesgos Psicosociales en la Organización Sara Conesa 

 

IV.4. Comisiones evaluadoras del TFG  

Grado en Administración y Dirección de Empresas 

Convocatoria Ordinaria – 15 de junio de 2023 

Comisión Evaluadora 1 Comisión Evaluadora 2 

Salvador Moral Presidente Emilio de la Higuera Presidente 

Cristina Miragaya Secretaria Cristina Campos Secretaria 

Francisco Jesús Gálvez Vocal Rosa Mª Espejo / Rocío Llamas Vocal 

Convocatoria Extraordinaria Convocatoria Especial 

11 de julio de 2023 24 de noviembre de 2023 

Miguel Ángel Solano Presidente Francisco J. Gálvez Presidenta 

Sufia Mohand Secretario Selina Serrano Secretaria 

Francisco Gálvez Vocal Mª Carmen Burgos Vocal 
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Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y Derecho 

Convocatoria Ordinaria – 15 de junio de 2023 

Comisión Evaluadora 1 Comisión Evaluadora 2 

Mª Dolores Rueda Presidenta Antonio Lizcano Presidente 

Mª Carmen Burgos/Marta Garrido Secretaria Selina Serrano Secretario 

Abdelrahem Sellam Vocal Pedro Olivas Vocal 

Convocatoria Extraordinaria Convocatoria Especial 

11 de julio de 2023 24 de noviembre de 2023 

Jesús Iván Mora Presidente Paola M.Hermosa Presidenta 

Ricardo Ignacio Bachmann Secretario Virginia Martínez Secretario 

Trinidad Jiménez Vocal Diego Velasco Vocal 

 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Convocatoria Ordinaria – 15 de junio de 2023 

Comisión Evaluadora 1 Comisión Evaluadora 2 

Mª Dolores Rueda Presidenta Antonio Lizcano Presidenta 

Mª Carmen Burgos/Marta Garrido Secretaria Selina Serrano Secretario 

Abdelrahem Sellam Vocal Pedro Olivas Vocal 

Convocatoria Extraordinaria Convocatoria Especial 

11 de julio de 2023 24 de noviembre de 2023 

Selina Serrano Presidente Francisco J. Gálvez Presidenta 

Antonio Zapata Secretario Selina Serrano Secretario 

Mª Dolores Rueda Vocal Mª Carmen Burgos Vocal 

 

  



                                                                  
 

Página 28 de 58 
 
 

V. Investigación 

V.1. Convocatoria de Ayudas de Investigación 

 

La Comisión de Investigación de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas comunica la 

publicación del Programa de Ayudas de Investigación de la Facultad. Dichos Programas ponen en 

marcha líneas estratégicas de apoyo a la investigación, consistentes en: 

1) Programa para estancias de investigación (tanto para los miembros de nuestra Facultad 

que visiten otras Universidades, como para investigadores de otras Universidades que 

realicen estancias en nuestra Facultad) 

2) Organización de congresos y de actividades científicas 

3) Asistencia a Congresos y actividades científicas 

4) Ayudas para la publicación en revistas y editoriales de reconocido prestigio, incluyendo 

traducciones. 

 

Primer Semestre. El plazo para presentar las solicitudes de Ayudas fue del 11 al 18 de abril de 

2023.  

Convocatoria: https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/convocatoria-del-programa-de-ayudas-de-

investigacion-de-la-facultad-de-ciencias-sociales-y-juridicas 

Resolución: https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/resolucion-definitiva-convocatoria-abril-

programa-ayudas-investigacion 

 

Segundo semestre: El plazo para presentar las solicitudes de Ayudas fue del 23 de octubre al 2 

de noviembre de 2023.  

Convocatoria: https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/programa-ayudas-investigacion-faciso 

 

V.2. Seminarios de Investigación 

Miguel Ángel Solano Sánchez, Departamento Economía Aplicada 

Título: Redes neuronales artificiales aplicadas a ciencias sociales 

Fecha: miércoles 22 de marzo de 2023 

Lugar: Aula 31 (tercera planta, aulario del Campus Universitario de Melilla) 

https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/convocatoria-del-programa-de-ayudas-de-investigacion-de-la-facultad-de-ciencias-sociales-y-juridicas
https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/convocatoria-del-programa-de-ayudas-de-investigacion-de-la-facultad-de-ciencias-sociales-y-juridicas
https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/resolucion-definitiva-convocatoria-abril-programa-ayudas-investigacion
https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/resolucion-definitiva-convocatoria-abril-programa-ayudas-investigacion
https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/programa-ayudas-investigacion-faciso
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Sara Conesa Ramos, Departamento Psicología Social 

Título: Riesgos psicosociales y salud laboral 

Fecha: miércoles 26 de abril de 2023 

Lugar: Aula 31 (tercera planta, aulario del Campus Universitario de Melilla) 

Bralind Kiri, Departamento Economía Aplicada 

Título: Comprensión científica y modelización en economía. 

Fecha: miércoles 24 de mayo de 2023 

Lugar: Aula 31 (tercera planta, aulario del Campus Universitario de Melilla) 

Virginia Martínez Torres, Departamento de Derecho Financiero y Tributario 

Título: Tributación justa a partir de nuevos mecanismos inteligentes de auditoría de 

sostenibilidad público-privada 

Fecha: miércoles 21 de junio de 2023 

Lugar: Aula 31 (tercera planta, aulario del Campus Universitario de Melilla) 

 

V.3.  Tesis doctorales defendidas 

Sufia Mohand Amar presentó el 15 de febrero en el Salón de Grados de la Facultad de 

Ciencias Económicas y Empresariales de Granada, su tesis titulada Estudio del Emprendimiento 

Naciente: El Papel de Factores Individuales y de Contexto, dirigida por Dra. María Del Mar Fuentes 

Fuentes y Dra. Matilde Ruiz Arroyo. 

Virginia Martínez Torres defendió el pasado 17 de julio en la Universidad Complutense de 

Madrid, la lectura de la Tesis Doctoral titulada “Tributación justa a partir de nuevos mecanismos 

inteligentes de auditoría de sostenibilidad público privada”, obteniendo la calificación de 

Sobresaliente Cum Laude. 

 

V.4. Premio Extraordinario de Doctorado 

La Universidad de Granada ha celebrado el acto de entrega de los Premios Extraordinarios 

de Doctorado correspondientes al curso 2019/2020, presidido por el Rector Pedro Mercado, el 

miércoles 13 de diciembre, a las 12 horas, en la Sala Máxima del Espacio V Centenario. 

La profesora Cristina María Campos Alba, que ha recibido este premio extraordinario de 

doctorado en el área de las Ciencias Sociales y Jurídicas, lo que pone de manifiesto la calidad 

investigadora del profesorado de la Facultad. 
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VI. Actividades organizadas y en las que participa la Facultad 

VI.1.  Jornadas de Recepción de Estudiantes 

El 11 de septiembre de 2023 se celebraron las Jornadas de recepción de estudiantes. El equipo 

de Gobierno de la Facultad les dio la Bienvenida al nuevo curso 2023/2024 a los estudiantes de 

primer curso.  

Estas Jornadas de Recepción de Estudiantes, están dirigidas principalmente a estudiantes de 

nuevo ingreso. En ellas se impartió la información fundamental para afrontar esta nueva etapa y 

así poder resolver todas las dudas que se os planteen. 

 

VI.2. Prácticas Externas 

El número de estudiante que han realizado prácticas curriculares en cada uno de los 

Grados de la Facultad son los siguientes: 

Número de estudiantes en prácticas 

Grado en ADE Grado en RRHH 
Doble Grado en ADE  

y Derecho 
7 1 28 

 

VI.3. Acto Académico de la Graduación 

El sábado 3 de junio tuvo lugar en el IES Leopoldo Queipo, el Acto de Graduación de los alumnos 

de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas del campus de Melilla, alumnos de los grados en 

Administración y Dirección de Empresas, Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Doble grado 

en Administración y Dirección de Empresas y Derecho y el grado en Derecho.  

Programa de actos 

- Intervención de los representantes de los estudiantes. 

- Imposición de becas. 

- Intervención de la Rectora Magnífica. 
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- Intervención de las Autoridades. 

- Intervención del Decano. 

- Gaudeamus Igitur. 

Enlace: https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/graduacion-facultad-ciencias-sociales-y-juridicas 

 

VI.4. Olimpiada de Economía 

La Fase Local de las Olimpiadas de Economía del año 2023 la organizó la Facultad para todos 

los estudiantes de Melilla el pasado 16 de marzo a las 16:30 en el Aula 02 del Campus de Melilla. 

https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/olimpiada-de-economia-2023 

 

Los/las tres primeros/as clasificados/as acudieron a la Fase Nacional, que este año se celebró 

en Sevilla por la Universidad de Sevilla los días 19, 20 y 21 de junio. Los ganadores fueron 

acompañados de su profesor y de profesores del Comité Organizador de la Facultad. 

https://faciso.ugr.es/facultad/presentacion/olimpiada/2023 

 

 

VI.5. Acto de apertura del Curso Académico 2023/2024 

La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas organizó el 4 de octubre, a las 12:00 horas en el Salón 

de Actos del campus de Melilla, EL Solemne Acto Académico de Apertura del curso 2023/2024 

en el campus de Melilla de la Universidad de Granada. 

Programa de actos 

- Apertura del acto académico por D. Pedro Mercado Pacheco, Rector Magnífico de la 

Universidad de Granada. 

- Lectura de la Memoria del Curso Académico 2022/2023 por la Secretaria de la Facultad 

de Ciencias Sociales y Jurídicas, Dª. Rosa María Espejo Montes. 

- Lección inaugural a cargo de D. Juan Alberto Aragón Correa, Catedrático del 

Departamento de Organización de Empresas II de la Universidad de Granada: 

https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/graduacion-facultad-ciencias-sociales-y-juridicas
https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/olimpiada-de-economia-2023
https://faciso.ugr.es/facultad/presentacion/olimpiada/2023
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"Alternativas Estratégicas Ambientales y Gobierno Corporativo. Buscando la 

Sostenibilidad de Nuestro Planeta". 

- Investidura de nuevos doctores. 

- Entrega de la Medalla de Plata a la comunidad universitaria que ha cumplido 25 años de 

servicio en la Universidad de Granada. 

- Intervención de las autoridades. 

- Apertura oficial del curso académico 2023-2024 en el Campus de Melilla por D. Pedro 

Mercado Pacheco, Rector Magnífico de la Universidad de Granada. 

- Interpretación musical a cargo del Cuarteto Auftackt. 

- Gaudeamus Igitur.  

VI.6. Patrón de la Facultad. San Martín de Tours. 

El 9 de noviembre el equipo decanal de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla 

organizó en el Salón de Actos del Campus Universitario de la UGR en Melilla el Solemne Acto 

Oficial con motivo del Patrón San Martín de Tours. 

Programa de actos 

- Apertura del acto académico por el Sr. Vicerrector para los Campus de Ceuta y Melilla, 

Planificación Estratégica y Comunicación de la Universidad de Granada: D. Salvador del 

Barrio García. 

- Lectura de la Memoria del Curso Académico 2022/2023 por la Sra. Secretaria de la 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas Dª. Rosa María Espejo Montes. 

- Conferencia impartida por D. Carlos Aranguez Sánchez Profesor Titular del Dpto. de 

Derecho Penal titulada “Las estafas pirámides con criptomonedas”. 

- Reconocimientos 

 Entrega de distinciones a los mejores Trabajos Fin de Grado del Curso Académico 

2022/2023. 

 Entrega de las medallas de Doctor. 

 Entrega de la Medalla de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. 

 Resolución del I Concurso de Fotografía “FACISO en Melilla”. 
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- Intervención del Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas D. Juan Antonio 

Marmolejo Martín 

- Intervención y clausura del acto académico por el Sr. Vicerrector para los Campus de 

Ceuta y Melilla, Planificación Estratégica y Comunicación de la Universidad de Granada: 

D. Salvador del Barrio García. 

- Gaudeamus igitur. 

- Actuación del Ballet Colores 

 

VI.7. Emprendimiento 

- El 2 de marzo tuvo lugar la Jornada de Emprendimiento en el campus de Melilla 

organizada por UGR Emprendedora  

- Durante el mes de octubre se han producido las visitas que UGR emprendedora a las 

aulas para dar a conocer las actividades que tienen programadas para los alumnos de 

grado y máster 

- El día 8 de noviembre tuvo lugar el XVI Día del Emprendimiento organizado por la Ciudad 

Autónoma de Melilla, en el IES Leopoldo Queipo. Participaron profesores de la Facultad 

y alumnos de los tres grados. 

- Durante los meses de noviembre y diciembre se desarrolla el VII Concurso de Ideas de 

UGR Emprendedora, con la fase por centros “campus de Melilla”, donde nuestros 

alumnos han tenido una gran representación y uno de ellos será seleccionado para la 

fase final en Granada. 

- En el mes de diciembre se desarrolla el Concurso de Ideas de la Asociación Zona Centro 

“Tengo una idea para centrarme ya”, donde nuestros alumnos pueden proponer 

proyectos para revitalizar la zona comercial del centro de Melilla y ganar premios. 

 



                                                                  
 

Página 34 de 58 
 
 

VI.8. Programas De Movilidad 

VII.8.1. Estudiantes de movilidad internacional. 

En 2023 las cifras de movilidad de internacional del estudiantado entrante y saliente en 

la Facultad en comparación con los cinco cursos anteriores han sido las siguientes: 

 INDICADORES INTERNALIZACIÓN (%) 
 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 

Estudiantes 
entrantes 

- 3 - - 1 - 
 

Estudiantes 
salientes 

13 10 17 6 4 33 25 

 

Los estudiantes salientes del curso 22/23 estuvieron realizando una movilidad internacional en 

distintas universidades: 

- 9 en Portugal 

- 11 en Italia 

- 2 en Grecia 

- 2 en Bulgaria 

- 1 en Turquía 

Los resultados obtenidos en este apartado precisan de una aclaración previa para ser 

comprendidos de forma realista. 

La primera aclaración es que al realizar la estimación de objetivos, se partió de un número irreal 

de acuerdos internacionales. 

La reciente incorporación del nuevo vicedecano impidió que en el comienzo del curso anterior 

(2022-2023) se realizara un estudio en profundidad de los acuerdos que se listaban en la Oficina 

de Relaciones Internacionales, aceptando que todo el que aparecía estaba en vigor. 

Sin embargo, al comenzar el actual curso se gestionó esta revisión encontrando que muchos de 

los acuerdos estaban caducados. Esto llevó a un intento por actualizar y reactivar estos acuerdos. 

En esta tarea nos encontramos con varios resultados: 

- Aquellos enlaces que contestaban afirmativamente a la propuesta de ampliar el acuerdo 

hasta 2027. 

- Aquellos enlaces que por distintos motivos (desconocido, cambio de personal encargado, 

etc.) no contestaron. 
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- Aquellos que contestaron de forma negativa por no tener interés en renovar acuerdos que 

en los que nunca se había producido intercambio alguno. 

- Aquellos acuerdos que contestaron de forma negativa al no contar la UGR con la nueva 

plataforma para gestionar los acuerdos (EWP). 

La disminución de destinos ha repercutido en el número de alumnos que han solicitado su 

inclusión en el programa ERASMUS para el curso 24-25. Por otro lado hay que anotar que se han 

recibido 5 peticiones de alumnos IN, pero que al descubrir que la Facultad de destino no se 

encontraba en Granada, sino geográficamente en África, rechazaron la aceptación. 

Finalmente, señalar que en el mes de mayo se celebró la Staff Training Week a la que acudieron 

representantes de diversas Universidades, incluida Corea del Sur, en la que se pudo intercambiar 

información de sumo interés y de la que surgió el acuerdo con la Universitatea Petrol-Gaza Din 

Ploiesti. 

 

VII.8.2. Nuevos convenios en 2023. 

 Durante el año 2023 se ha firmado los siguientes nuevos Convenios de Movilidad 

Internacional con las siguientes Universidades: 

- Universitatea Petrol-Gaze Din Ploiesti.  Cod: Ro Ploiest01 

- Universita' Degli Studi Di Padova.      Cod:  I Padova01 

- University Of Patras. 

 

VII.8.3. Acuerdos renovados 

- Ecole De Management De Normandie. Cod: F Le-Havr04 

- Universitaet Graz Cod: A Graz01 

- Université Sorbonne Paris Nord Cod: F Paris013 

- Universitá Degli Studi De Napoli Federico Ii 

- Università Degli Studi Di Siena Cod: I Siena01 

- Ss Cyril And Methodius University Cod: Mk Skopje01 

- Universitetet I Troms0 Cod: N Tromso01 

- Instituto Politécnico De Leiria Cod: P Leiria01 

- Universita' Degli Studi Di Foggia 
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VI.9. Cursos, Seminarios, Jornadas, Conferencias 

Enero: 

31/01 – 2/02. Feria Empresarial de Melilla 

 Desde PROMESA (Sociedad Pública para la Promoción Económica de Melilla), se 

organiza la Feria Empresarial de Melilla. 

Febrero: 

2/02. Minuto de silencio por los tres estudiantes fallecidos de la Universidad de Huelva. 

3/02. Presentación del Plan de Acción Tutorial concedido recientemente a la Facultad en el 

marco del plan FIDO de la Universidad de Granada. 

9/02. Representación de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas en el acto de 

conmemoración del 199 aniversario de la creación de la Policía General del Reino. 

9/02. Participación de un estudiante en la Final Granada del VI Concurso de Ideas de UGR 

Emprendedora en el Campus de Granada. 

24/02. Seminario para los alumnos que realizan prácticas externas.  

Organizado por la Vicedecana de Prácticas Externas, Rocío Llamas Sánchez, donde se 

informará de todos los aspectos de las prácticas y de la elección de los centros de 

prácticas. 

26/02. Seminario. Como andar por la naturaleza.  

Organizado por el profesor Juan Manuel Fernández Millán, donde se impartirán consejos 

para hacer el Camino de Santiago: equipo, trucos, etapas.  

28/02. Participación y publicación de la campaña de la UGR, Sin agua no hay vida.  

 

Marzo:  

2/03. Jornada de Emprendimiento en el campus de Melilla, organizada por UGR 

Emprendedora. 

3/03. Charla informativa sobre la plataforma Ícaro 

Plataforma necesaria para la gestión de las prácticas externas. D. José García, del Centro 

de Promoción, Empleo y Prácticas explicará su funcionamiento y resolverá las posibles 

dudas. 
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8/03. Conmemoración del día Internacional de la Mujer. 

La Comisión de Igualdad, Conciliación e Inclusión de la Facultad organizó la publicación 

de un cartel con un poema titulado “MARIE CURIE” del poeta Antonio César Morón. 

9/03 – 10/03. Jornadas Sainz Cantero 

 V Jornadas Jurídicas, Marco regulatorio del transporte. Protección del viajero y 

consumidor. Organizadas por la Facultad y dirigidas por D. José Luis Pérez-Serrabona 

González y Dª. María Furest Hernández. 

10/03. Curso Herramientas de trabajo para el desarrollo del TFG. 

Impartido por Cristina Miragaya Casillas y organizado por el Gabinete de Orientación al 

Estudiante de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla. 

13/03. PAT. Café de bienvenida para profesores noveles.  

 En el marco del Plan de Acción Tutorial (PAT) de la Facultad una de las líneas estratégicas 

consiste en recibir y orientar a los nuevos profesores que se incorporan a la Facultad. 

21/03. Conferencia.  Descubre las salidas laborales del Derecho Tributario. 

Jornada de encuentro con la Agencia tributaria. 

27/03 – 29/03. Jornadas formativas de tramitación electrónica e impulso de la economía 

digital 

 Jornada 1. El Certificado Digital. La Plataforma de Contratación del Estado. Perfil del 

contratante de la Ciudad Autónoma. 

 Jornada 2. Descarga e instalación del Certificado Digital. La sede electrónica de la Ciudad 

Autónoma de Melilla y Presentación de ofertas menores en la sede electrónica de la 

Ciudad Autónoma de Melilla. 

Jornada 3. Factura electrónica a través de FACe 

28/03. III Jornadas sobre salidas profesionales 

 Organizado por el Gabinete de Orientación al Estudiante y Financiado por Centro de 

Promoción de Empleo y Prácticas de la UGR. 

1/03 – 31/03. Visitas a todos los centros de educación secundaria y bachillerato de la ciudad 

para difundir nuestros grados. 

31/03. Curso para obtener las titulaciones náuticas en el campus de Melilla: 
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Patrón de Navegación Básica (PNB) 

Patrón de Embarcaciones de Recreo (PER) 

Abril: 

12/04. Participación de una estudiante en los XXIII Premio Jóvenes Juristas 

La alumna Hadiya El Agy El Moatassim participó en los XXIII Premio Jóvenes Juristas que 

organiza el Centro de Estudios Garrigues.  

13/04. Conferencia de citas y referencias bibliográficas 

Impartido por el profesor Francisco Gálvez, profesor del departamento de Economía 

Financiera y Contabilidad de la Facultad y organizado por el Gabinete de Orientación 

Estudiantil. 

19/04. Seminario Selección y Formación de Personal. 

Organizado por el profesor Juan Manuel Fernández Millán dentro del marco de la 

asignatura “Selección y Formación de Personal” los alumnos podrán ensayar la 

entrevista de trabajo para futuras situaciones de selección. 

Mayo: 

2/05 – 11/05. Jornadas de formación tecnológica docente 

Herramientas y nuevas tecnologías como apoyo laboral a la docencia. Impartido por 

María Piedad Castaño Morcillo y José Manuel Ortiz Marcos. 

Estructuras y Estrategias de aprendizaje cooperativo mediante la gamificación. 

Impartido por José Manuel Ortiz Marcos y María Piedad Castaño Morcillo 

Entornos virtuales en la UGR y gamificación en la docencia. Impartido por Miguel Ángel 

Solano Sánchez. 

Introducción a SPSS como apoyo a la docencia en Ciencias Sociales. Impartido por 

Salvador Moral Cuadra. 

3/05 – 4/05. XV Jornadas de Inserción Profesional 

Las XV Jornadas de Inserción Profesional De la Universidad al Mercado Laboral 

Melillense van dirigidas a estudiantes de los Grados de la Facultad de Ciencias Sociales 

y Jurídicas de Melilla y organizadas por el Gabinete de Orientación al Estudiante. 

4/05. VI Jornadas Melillenses de derecho del trabajo y de la seguridad social 
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Jornadas motivadas por las recientes reformas estructurales del derecho del trabajo y 

de la seguridad social tras la pandemia Covid 19. Organizado por los profesores del 

Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Facultad del Campus 

de Melilla.   

5/05 – 6/05. Visita de alumnos a entidades y empresas de Nador 

Los días 5 y 6 de mayo de 2023, los alumnos de cuarto y quinto curso de la Facultad 

realizaron una visita, financiada por el Programa de Apoyo a la Docencia Práctica de la 

Universidad de Granada a la ciudad de Nador en Marruecos. Durante su estancia, los 

estudiantes tuvieron la oportunidad de conocer de cerca la Cámara de Comercio de 

Nador, el proyecto complejo turístico Mar Chica MED y el hotel Radisson Blue. 

11/05. I Jornada del Plan Integrado de Gestión de Seguridad, Salud y Medio Ambiente 

 Participación en las Jornadas organizada por Antonio Liñán González. Delegado de 

Prevención y Responsable del Departamento de Enfermería en el Campus de Melilla. 

17/05. Seminario de Reciclaje.  

Coincidiendo con el Día Internacional del Reciclaje, se celebró el "Seminario de 

Reciclaje" organizado por las tres comisiones de Sostenibilidad del campus de Melilla. 

29/05 – 2/06. Organización y participación en la Staff training week: “Heritage, inclusion, 

interculturality” 

Junio:  

1/06. Obtención del “Sello Universitario de centros libres de humo” 

6/06. Seminario ¿Cómo elaborar una presentación Power Point para el TFG? 

Seminario impartido por el profesor Salvador Moral Cuadra a través del Gabinete de 

Orientación al Estudiante. 

Julio: 

19/07. Reunión de trabajo del Rector Pedro Mercado y los decanatos del Campus de Melilla 

Septiembre: 

29/09. Participación en la Noche Europea de los Investigadores 

30/09. Publicación de los Cursos Náuticos y Multiaventura en el Campus de Melilla 

Octubre:  
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3/10. Celebración del Día de la Fruta en el Campus Universitario de Melilla 

4/10-7/10. III Foro Internacional de Turismo Ciudad de Melilla 

Este año el III Foro de Turismo Ciudad de Melilla se organiza en torno a siete temáticas 

donde se abordarán asuntos de gran relevancia en materia de turismo por parte de un 

amplio conjunto de profesionales. Además, se va a contar con sesiones paralelas en las 

que se podrán presentar diferentes comunicaciones que aborden alguna de las siguientes 

temáticas:  

 Dimensiones de cambio del turismo en la actualidad 

 Dimensiones de cambio del turismo de ocio 

 Industrias turísticas y de ocio 

 Cuestiones críticas en estudios de turismo y ocio 

9/10. UGR emprendedora visita nuestras aulas 

10/10. Publicación y difusión Convocatoria Elecciones Parciales 2023  

24/10. Webinar: Costes sociales de la Enfermedad de Alzheimer.  

Seminario Impartido por el profesor Manuel Ruiz-Adame Reina y organizado por 

Confederación Andaluza de Asociaciones de Alzheimer y Dept. Economía Aplicada.  

Noviembre: 

8/11. XVI Día del Emprendimiento 

 Expertos en emprendimiento darán sus claves de éxito y contarán su experiencia, además 

de stands informativos de diferentes colaboradores. Organizado por la Ciudad Autónoma 

de Melilla. 

8/11. Seminario: Introducción a programación en Python y uso de Web Scraping para su 

aplicación en ciencias sociales.  

Impartido por el profesor Demetrio Carmona Derqui y organizado por el profesor Manuel 

Ruiz-Adame Reina del Departamento de Economía Aplicada  

10/11. VII Concurso de Ideas de la UGR en el Campus de Melilla 

16/11. I Concurso de Fotografía FACISO en Melilla 

Temática del concurso: “FACISO en Melilla”. Cualquier aspecto de la ciudad de Melilla que 

muestre lo que ofrece la ciudad para estudiar en FACISO (paisajes, monumentos, cultura, 
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naturaleza, vida cotidiana, etc.), intentando transmitir, especialmente a personas que 

puedan ser futuros estudiantes, lo que el entorno de FACISO le ofrece. 

20/11 – 28/11. Curso: programación en Python y uso de Web Scraping para su aplicación en 

ciencias sociales.  

Impartido por el profesor Demetrio Carmona Derqui y organizado por el profesor Manuel 

Ruiz-Adame Reina del Departamento de Economía Aplicada  

23/11. Jornadas deportivas con motivo del Patrón San Martín de Tours 

Convivencia deportiva en el CDSC La Hípica, organizado junto a la Facultad de Ciencias 

de la Educación y del Deporte, donde participaron más de 500 estudiantes.  

24/11. Charla online Movilidad Internacional 

24/11. Participación en CONFEDE 2023 

25/11. Día Internacional para la Eliminación de la Violencia contra la Mujer 

30/12. Seminario La Huella de la Presidencia 

Diciembre: 

11/12. Convocatoria préstamo bicicletas Campus de Melilla de la UGR 

14/12. Charla Informativa Asignatura Prácticas Externas de todos los Grados FACISO 

18/12. Campaña de recogida de alimentos y juguetes organizada por las Comisiones de 

Sostenibilidad de los tres centros del campus de Melilla. 

19/12. I Concurso Asociación Zona Centro "Tengo una idea para centrarme ya" 

La Asociación Zona Centro de Melilla propone a los estudiantes de Grado y Máster del 

Campus Universitario de Melilla de la Universidad de Granada, la participación en el 

concurso y que puedan proponer ideas para la dinamización económica y comercial de 

la Zona Centro de Melilla. 

21/12. Participación en el Sorteo Solidario Sueño de Vicky 
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VII. Servicios del Campus Universitario de Melilla 

IV.1. Secretaría 

- D. Ángel Hierro Moreno   Administrador 

- Dª. María del Mar Moles Pérez  Movilidad estudiantil 

- Dª. Mª Cristina Bueno Arias  Gestión económica 

- Dª. Mª José Castillo Rojas  Gestión económica 

- Dª. Rosa Mª Zapata Sánchez   Gestión Económica 

- D. Rodrigo Nieto Llera   Registro y Asuntos Generales 

- Dª. Mª Carmen López Llamas  Gestión de Alumnos 

- Dª. Amelia Lozano Moreno   Gestión de Alumnos 

- D. Lucas Santos González   Gestión de Alumnos 

- Dª. Mª Enriqueta Reyes Álvarez  Gestión de Alumnos 

- Dª. María José Gómez Ruiz  Gestión de Alumnos  

- D. Pepe Calero Ruiz   Gestión de Alumnos (desde el 2/10) 

- Dª. María Luisa González Dueñas Gestión de Alumnos (desde el 6/11) 

IV.2. Biblioteca 

- D. Jesús Malagón Pareja   Jefe de Servicio 

- D. José Miguel Cruz Aragón  Bibliotecario Puesto Base 

- Dª. Mª Ángeles Gallardo Expósito Bibliotecaria Puesto Base 

- D. Juan Carlos López Hermosilla  Bibliotecario Puesto Base 

- D. Juan de la Cruz Marín Acera  Bibliotecario Puesto Base 

- Dª. Concepción Martínez Jiménez Bibliotecaria Responsable de Área 

IV.3. Conserjería 

Turno de mañana Turno de Tarde 
Dª. Mª. José Abad Martín Dª. Mª Carmen Ayala Robles 

Dª. Cesarina Ruiz Arias  Dª. Abdelhuahid Mohatar Maanan 

Dª. Mª. José Lenferding Macayo  Dª. Mª Dolores Mullor Expósito 

Dª. Yamila Mohamed Mohamed  Dª. Latifa Salah Mohamed 

D. Francisco Javier Nogales Sánchez Dª. Sandra Puerto Jiménez 

D. Raúl Serrano García D. José Antonio Serrano García  

D. Antonio Enrique Ruiz Cuines  Dª. Verónica Verdugo Blanco 

D. José Luis Casares  D. Mario Moya Manzano  

IV.4. Servicios Exteriores 

- D. Carlos Bueno Rodríguez  Mantenimiento (EULEN) 

- D. Juan Luis López Noblejas  Mantenimiento informático 

- Dª. Pedro Garrido Centeno  Reprografía 
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VIII. Sistemas de Garantía de la Calidad 

VIII.1. Autoinforme global de acreditación de títulos 

VIII.1.1. Estudios de grado 

Grado en Administración y Dirección de Empresas 

Id Ministerio  2501817 

Denominación del título Graduado/a en Administración y Dirección de Empresas 

Curso académico de implantación 2010/2011 

Web del centro https://faciso.ugr.es/ 

Web de la titulación 
https://grados.ugr.es/empresas_melilla/ 

https://grados.ugr.es/empresas/pages/titulacion 

Renovación de acreditación 2021/2022 

Centro/s donde se imparte 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

 

Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas y Derecho 

Id Ministerio  Al ser una doble titulación, se desconoce 

Denominación del título 
Doble Grado en Administración y Dirección de 
Empresas y Derecho 

Curso académico de implantación 2016/2017 

Web del centro https://faciso.ugr.es/ 

Web de la titulación https://grados.ugr.es/empresas-derecho-melilla/  

Renovación de acreditación 2020/2021 

Centro/s donde se imparte Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Id Ministerio  2501142 

Denominación del título 
Graduado/a en Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos 

Curso académico de implantación 2010/2011 

Web del centro https://faciso.ugr.es/ 

Web de la titulación 
https://grados.ugr.es/laborales_melilla/ 
https://grados.ugr.es/laborales_melilla/ 

Convocatoria de renovación de 
acreditación 

2021/2022 

Centro/s donde se imparte 
Facultad de Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos; 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

https://faciso.ugr.es/
https://grados.ugr.es/empresas_melilla/
https://faciso.ugr.es/
https://grados.ugr.es/empresas-derecho-melilla/
https://faciso.ugr.es/
https://grados.ugr.es/laborales_melilla/
https://grados.ugr.es/laborales
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VIII.1.2. Estudios de Posgrado 

Máster Universitario en Abogacía 

Id Ministerio  4313427 

Denominación del título Máster Universitario en Abogacía 

Curso académico de implantación 23/11/2012 

Web del centro  

Web de la titulación http://masteres.ugr.es/abogaciamelilla/ 

Convocatoria de renovación de 
acreditación 

2025/2026 

Centro/s donde se imparte Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla 

 

Máster Universitario en Administración de Empresas y Dirección de Recursos Humanos 
en Entornos Internacionales 

Id Ministerio  4316434 

Denominación del título 
Máster Universitario en Administración de 
Empresas y Dirección de Recursos Humanos en 
Entornos Internacionales 

Curso académico de implantación 2019/2020 

Web del centro  

Web de la titulación https://masteres.ugr.es/entornos-internacionales 

Convocatoria de renovación de 
acreditación 

2025/2026 

Centro/s donde se imparte Escuela Internacional de Posgrado 

 

Máster Universitario en Diversidad Cultural: un enfoque multidisciplinar y 
transfronterizo  

Id Ministerio  4314042 

Denominación del título 
Máster Universitario en Diversidad Cultural: un 
enfoque multidisciplinar y transfronterizo 

Curso académico de implantación 2013/2014 

Web del centro  

Web de la titulación https://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/ 

Convocatoria de renovación de 
acreditación 

2026/2027 

Centro/s donde se imparte Escuela Internacional de Posgrado 

https://masteres.ugr.es/entornos-internacionales


                                                                  
 

Página 45 de 58 
 
 

IX. Asuntos económicos 

Este punto se desarrolla en un documento a parte de “Cuentas Anuales”, en el que se 

muestra la Liquidación del presupuesto de 2023 y que se aprobó en la Junta Ordinaria de Centro 

del 18 de diciembre de 2023. 

X. Gestión Ambiental 

X.1. Medidas de Sostenibilidad Ambiental 

A continuación, se enumeran diversas acciones que se pretenden y se están realizando durante 

el curso académico 2022/2023 y 2023/2024 para promover la movilidad sostenible y la 

sostenibilidad ambiental. 

1. Seguir con los lazos de trabajo establecidos con agentes sociales claves en la ciudad que 

trabajan en temas ambientales, como por ejemplo Guelaya Ecologistas 

2. Continuar con la convocatoria de alquiler de bicicletas en el Campus. 

3. Realizar actividades para un Campus y una ciudad más sostenible. 

4. Seguir con la estrecha colaboración con las otras comisiones de la Facultad como la de 

Igualdad, Conciliación e Inclusión. También con la delegación de UGR-Emprendedora o el 

Gabinete de Orientación Universitaria, entre otras. Ver si establecer formalmente una 

Comisión intercentros. 

5. Realizar "visitas ambientales" a espacios autóctonos de la ciudad como al Barranco del 

Nano. 

6. Seguir reivindicando una zona verde dentro del Campus con bancos, mesas y espacios 

donde la comunidad universitaria pueda descansar, charlar o realizar actividades al aire 

libre. Tener en consideración las próximas obras en el Campus para que haya coherencia 

con estas reivindicaciones. 

7. Vigilar el adecuado mantenimiento de las zonas ajardinadas que hay en el Campus. 

También de la poda que se realiza en el Campus de los árboles que existen en el mismo. 

8. Realizar cuidado de árboles en el Campus y en distintos puntos de la ciudad, en 

colaboración con Guelaya. 

9. Realización exposiciones y seminarios en colaboración con Guelaya sobre educación 

ambiental 

Todas estas acciones han sido publicadas en la página web de la Facultad en Recomendaciones 

de Ahorro Energético: 

https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/recomendaciones-de-ahorro-energetico 

https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/recomendaciones-de-ahorro-energetico
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X.2. Gestión de Residuos 

A continuación, se enumeran diversas acciones desempeñadas este curso, y por 

desempeñar, para mejorar la gestión de residuos. 

 

1. Participación en actividades de recogida de basuras en una de las playas de la ciudad 

organizada por el colectivo Guelaya-Ecologistas en Acción. 

2. Difusión puntos limpios y actividades realizadas: 

a. Web de los centros y redes sociales. 

b. Correos masivos. 

c. Carteles en las aulas y resto de instalaciones del campus. 

d. Información en el punto PIE (Participación e Información Estudiantil). 

e. Pantallas informativas del campus 

 

XI. Comunicación y Publicaciones 

XI.1. Prensa 

- “Entrevista a Miguel Ángel Pérez Castro, doctor en Economía y licenciado en Ciencias 

Económicas y Empresariales. Es profesor del Departamento de Economía Aplicada de la 

UGR en la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla y en el MBA de la EAE del 

Grupo Planeta, en Madrid. “Melilla tendrá posibilidad de desarrollo económico futuro si 

sigue siendo suministradora de bienes y servicios a nuestro entorno” (31/01/2023) EL 

FARO DE MELILLA 

- “Más de 20 empresas se dan cita en la I Feria Empresarial de Melilla” (04/02/2023) 

MELILLA HOY 

- “Primera Feria Empresarial con productos a la venta y ponencias de altura” (04/02/2023) 

EL FARO DE MELILLA 

-  “Concluye con éxito la I Feria Empresarial de Melilla” (05/02/2023) EL FARO DE MELILLA 

- “Un total de 18 alumnos se inscriben a 21 acciones formativas con temáticas relacionadas 

con la salud, la economía y la educación” (10/02/2023) MELILLA HOY 

- “Melilla clausura el II Programa de Formación Superior y Recuperación de Capital Humano 

en el ámbito de las TIC” (10/02/2023) EL FARO DE MELILLA 

- “Llega la tecnología disruptiva a Melilla de la mano de Blockchain” (11/02/2023) EL FARO 

DE MELILLA 

- “Ingeus organiza la jornada ‘El empleo verde’ el próximo 3 de marzo” (23/02/2023) EL 

FARO DE MELILLA 
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- “Las V Jornadas Jurídicas José Antonio Sáinz Cantero, los días 9 y 10 de marzo” 

(03/03/2023) EL FARO DE MELILLA 

- “Este jueves 9 y viernes 10 de marzo tendrán lugar las V Jornadas Jurídicas 'José Antonio 

Sainz Cantero'” (03/03/2023) MELILLA HOY 

- “Quedan inaugurada las V Jornadas Jurídicas 'José Antonio Sainz Cantero'” EL FARO DE 

MELILLA (10/03/2023) 

- “V Jornadas Jurídicas 'José Antonio Sainz Cantero' enmarcadas en la 'protección del viajero 

y consumidor'” MELILLA HOY (10/03/2023) 

- “Arrancan las V Jornadas Jurídicas 'José Antonio Sainz Cantero' enmarcadas en la 

'protección del viajero y consumidor'” MELILLA HOY (10/03/2023) 

- “Este jueves, fase local de la Olimpiada de Economía en la UGR: Hay 78 alumnos inscritos” 

MELILLA HOY (16/03/2023) 

- “La UGR entrega los premios a los primeros clasificados de las Olimpiadas de Economía” 

EL FARO DE MELILLA (14/04/2023) 

- “Maya El Ouazzani, Daniel Sánchez y Paula Tapia han sido los ganadores de la fase local 

de las Olimpiadas de Economía 2023” MELILLA HOY (14/04/2023) 

- “VI Jornadas Melillenses de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en el Campus” 

MELILLA HOY (04/05/2023) 

- “El Colegio de Graduados Sociales celebra sus primeras jornadas de derecho del trabajo y 

seguridad social” MELILLA HOY (10/05/2023) 

- “El Campus de Melilla acoge la I Jornada Laboralista y de Seguridad Social” MELILLA HOY 

(11/05/2023) 

- “Alumnos de la UGR viajan a Nador para visitar la Cámara de Comercio” EL FARO DE 

MELILLA (13/05/2023) 

- “Estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas visitan la ciudad marroquí de 

Nador” MELILLA HOY (13/05/2023) 

- “Nombran Isabel Quesada Vázquez a un aula de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

de Melilla” MELILLA HOY (13/05/2023) 

- “Graduación de las tres titulaciones de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de 

Melilla” MELILLA HOY (10/06/2023) 

- “La UGR muestra su "apuesta decidida" por mejorar los servicios del Campus de Melilla” 

MELILLA HOY (20/07/2023) 

- “Reunión del grupo de trabajo para impulsar Melilla como una ciudad universitaria” EL 

FARO DE MELILLA (06/12/2023) 

- “Activado el grupo de trabajo para lograr que Melilla sea ciudad universitaria” EL FARO 

DE MELILLA (06/12/2023) 

- “Junta, UGR y Gobierno local activan el grupo de trabajo para impulsar a Melilla como 

ciudad universitaria” MELILLA HOY (06/12/2023) 
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- “La UGR comienza a preparar las prácticas externas de los estudiantes” EL FARO DE 

MELILLA (10/12/2023) 

 

XI.2. Radio 

- Entrevistas al Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

o Dos entrevistas en Desayunos del Parador (ONDA CERO) 

o Dos entrevistas en CADENA COPE 

XI.3. Televisión  

- Nuestra alumna Hadiya El Agy participa en el programa “Aula de Derecho” de TELEVISIÓN 

MELILLA (31/05/2023) 

https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/alumna-participa-programa-television 

- Entrevistas al Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas en POPULAR TV: 

o 6 de marzo 

o 29 de agosto  

o 12 de septiembre (Viento de Levante) 

- Entrevista a Salvador Moral Cuadra en Televisión Melilla 

4.  Teléfono 

- Dos entrevistas al Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas en Cadena Ser 

- Entrevista a Rocío Llamas Sánchez en Onda Cero 

  

https://faciso.ugr.es/facultad/noticias/alumna-participa-programa-television
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XII. Nuevos estudios de Grado y de Posgrado 

 

XII.1. Estudios de Grado 

 

- En el mes de octubre se constituyó el grupo de trabajo para analizar posibles nuevas 

titulaciones de Grado en el marco del Real Decreto 154/2023 de 27 de junio, de 

ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales en el ámbito de la Comunidad 

Autónoma de Andalucía y resto de legislación vigente, de la Junta de Andalucía. 

Finalmente se propuso a la Universidad la propuesta de un nuevo Grado en “Ciencia 

de Datos e Inteligencia Artificia” (CDDEIA). 

- En la última Junta de Centro del año 2023 el Decano se comprometió a promover el 

desarrollo de un título de Grado independiente en Derecho analizando su viabilidad como 

título independiente analizando si debe impartirse conjuntamente con la doble titulación 

o mediante un grupo nuevo. 

 

 

XII.2. Estudios de Posgrado 

 

- En el mes de octubre se constituyó el grupo de trabajo para analizar posibles nuevas 

titulaciones de posgrado en el marco del Real Decreto de la Junta de Andalucía 

mencionado en el apartado anterior. 

- La Facultad recibió la solicitud de los departamentos de Economía Internacional y de 

Economía Financiera y Contabilidad para proponer títulos de posgrado conjuntos. 

- La Facultad promovió un título de posgrado conjunto con la Facultad de Ciencias de la 

Salud de Melilla, título en el que ya se venía trabajando desde hace varios cursos 

académicos. 

- Finalmente se propusieron a la Universidad los siguientes títulos de posgrado: 

o Máster Universitario en Gestión de la Salud Pública 

 Universidad de Granada 

 UNIA 

o Máster Universitario en Finanzas y aplicaciones al Análisis de Negocio 

 Universidad de Granada 

 UGR Universidad de Minho  

 Universidad de Coimbra 

o Máster Universitario en Comercio Exterior y Relaciones Económicas 

Internacionales 
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XII.3. Resolución de la Universidad de Granada 

- El Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada, en su sesión de 19 de diciembre 

de 2023, una vez analizadas todas las propuestas presentadas por los Centros de la 

Universidad de Granada conjuntos, aprobó el informe elaborado conjuntamente 

desde los vicerrectorados de Ordenación Académica y Profesorado, Calidad, 

Innovación Docente y Estudios de Grado, Posgrado y Formación Permanente, y el de 

los Campus de Ceuta y Melilla, Planificación Estratégica y Comunicación en relación 

con el procedimiento para la Programación Universitaria 2025/2028 relativa a los 

cursos académicos 2025/2026 a 2028/2029.  

- El equipo de gobierno, tras el estudio y análisis de diferentes fuentes de información 

relativa a los títulos del Sistema Universitario Andaluz, la oferta, demanda y estado 

de situación del catálogo de enseñanzas oficiales de Grado, Máster Universitario y 

Doctorado de la Universidad de Granada, y el trabajo coordinado con el resto de 

Universidades andaluzas así como la documentación remitida por parte de centros, 

Consejo Social y profesorado de la Universidad de Granada, elaboró una propuesta 

conforme a la Orden del Consejero de Universidad, Investigación e Innovación para 

el inicio del procedimiento y envío de la propuesta en el plazo fijado para ello. Dicha 

propuesta incluye todos los títulos enumerados en los puntos 1 y 2 de este apartado, 

es decir, se aprobó íntegramente la solicitud cursada desde nuestra Facultad. 

- Todas las propuestas que se incluyan en la Programación Universitaria deberán 

someterse a los procedimientos de aseguramiento de la calidad previstos tanto en el 

Real Decreto 822/2021 como en el Decreto 154/2023 con respecto a la obtención de 

la verificación de titulaciones para su impartición como enseñanzas oficiales con 

validez en todo el territorio nacional. 

XIII. Principales acciones a desarrollar durante el año 2024 

XIII.1. Estudios de Grado y de Posgrado. 

- Se prevé que la resolución de la Junta de Andalucía a las peticiones para nuevos títulos 

de Grado y de Posgrado se presente durante el mes de marzo o abril de 2024. 

- Para aquellos Títulos presentados por nuestro Centro que recoja la mencionada 

resolución se deberá elaborar el documento VERIFICA. 

- Se solicitará una reunión al Vicerrectorado de Calidad, Innovación Docente y Estudios 

de Grado una reunión para iniciar la MODIFICACIÓN del Grado en Derecho previa 

negociación con la Facultad de Derecho de nuestra Universidad “propietaria” del 

título. 

- Se conformará un Grupo de Trabajo para la MODIFICACIÓN del Grado en Derecho. 
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- Se promoverá la inclusión de actividades formativa para el Estudiantado como 

recurso previo a la defensa del TFG tanto en la MODIFICACIÓN del Grado en ADE 

como en la del Grado en Derecho. 

- Se incluirá una modificación de las materias reconocidas a los estudiantes 

provenientes de la Formación Profesional cuando accedan al Grado en ADE. 

 

XIII.2. Infraestructuras. 

- Durante el año 2024 se iniciarán las obras de ampliación del actual edificio 

administrativo del Campus para aumentar el número de despachos, biblioteca y algún 

aula. 

o Deberá realizarse una previsión junto al Vicerrectorado de Infraestructuras 

para que esta acción altere lo menos posible el normal desarrollo del Centro. 

- Se espera que en marzo de 2024 se inaugure el nuevo pabellón de Deportes del 

Campus. 

o Será necesario acordar con los otros dos Centros la utilización del mismo por 

parte del Estudiantado, PTGAS y PDI cuando no sea de usos docentes. 

- Para septiembre de 2024, en principio, se podrá contar con un nuevo espacio en la 

Autoridad Portuaria de Melilla 

o Se ha consensuado con los otros dos Centros que en ese espacio se desarrollen 

todos los postrados, el Aula Permanente de Formación Abierta (APFA), el 

Centro de Lenguas Modernas de nuestra Universidad y se analizará que se 

destine un espacio para el “Aula del Mar”. 

o Será necesario consensuar con los otros dos Centros el uso de ese espacio en 

horario de mañana. 

- Según ha trasladado la Ciudad Autónoma, en el segundo semestre del año 2024 se 

inicien las obras del Edificio de Correos. 

 

XIII.3. Futuros estudiantes. 

- Desde la Facultad se continuarán realizando acciones que permitan divulgar nuestros 

estudios de Grado entre el estudiantado de Enseñanzas Medias. Para ello la Facultad 

realizará las siguientes acciones: 

o Reuniones con los responsables de la materia “Economía de la Empresa” 

o Reuniones con los Gabinetes de Orientación de los Centros de Enseñanzas 

Medias de Melilla. 

o Visita a los Centros de Enseñanzas Medias. 

o Presencia en el IX Salón del Estudiante de la Universidad de Granada con stand 

propio. 

o Reuniones con los responsables de la materia “Matemáticas”  

o Celebración de la fase local de la Olimpiada de Economía. 
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o Celebración de la fase local de la Incubadora y Sondeos de Experimentos. 

o Campaña de divulgación en Redes Sociales y medios de comunicación locales 

principalmente durante los días de publicación de las calificaciones de la 

PEvAU. 

o Visita a otros colectivos potenciales como estudiantes de Grado y Posgrado 

que no sean estudiantes de Enseñanzas Medias. 

 

XIII.4. Investigación. 

- La investigación es un eje fundamental de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. 

Por este motivo, se seguirán desarrollando los planes propios de investigación con 

dos convocatorias, una en enero y otra en junio de 2024 ajustando los plazos de 

justificación a los establecidos por la Gerencia de la Universidad de Granada. 

- Se potenciará el desarrollo de jornadas, cursos y seminarios de carácter 

investigadora. 

- Se realizarán Foros y Jornadas en las que se permita la presentación de 

comunicaciones y se intentará su publicación en una editorial de reconocido 

prestigio. 

- Trataremos la realización de charlas, cursos o jornadas de formación e información 

científica para el profesorado novel y senior, así como para el estudiantado. 

- Otro de los objetivos de la Facultad es aumentar la transferencia para lo que se 

promoverán acciones que lo permitan. 

 

XIII.5. Estudiantado. 

- Se promoverán nuevas acciones formativas para el estudiantado tanto nivel de 

currículo, como a nivel investigador. 

- Se mantendrán reuniones periódicas con los delegados de curso y con la Delegación 

de Estudiantes del Centro. 

- Se analizará la utilización del pabellón para la organización de actividades deportivas. 

- Se modificará la Normativa del Trabajo fin de Grado para que comience a aplicarse 

durante el curso académico 2024/2025. 

- Se potenciarán las actividades de extensión universitaria. 

 

XIII.6. Emprendimiento y Extensión Universitaria. 

- Se continuará colaborando con UGR Emprendedora para celebrar de nuevo las 

Jornadas de Emprendimiento, la fase de campus del concurso de Ideas, etc. 

- Se participará en actividades relacionadas con emprendimiento organizadas por 

entidades de la ciudad, como la Feria de Emprendimiento, el Día del Emprendedor, 

concurso Asociación Zona Centro, etc. 
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- Se seguirá colaborando con las diferentes instituciones de la ciudad en actividades 

académicas, sociales y culturales.. 

 

XIII.7. Movilidad. 

- Se firmarán nuevos convenios de movilidad para Estudiantado, PTGAS y PDI. 

- Se promoverá la firma de dobles titulaciones internacionales para nuestros estudios 

de Grado y Posgrado. 

- Se realizarán visitas para la firma de nuevos convenios y a aquellas universidades de 

las que hayamos recibido invitación. 

 

XIII.8. Calidad. 

- Se continuará con el desarrollo de la solicitud de la acreditación de nuestro Centro. 

o Continuaremos con el calendario de actuaciones aprobado en el seno de la 

Comisión. 

- Se realizarán reuniones de las distintas Comisiones de Calidad de los títulos de Grado 

y Posgrado, al menos, dos por semestre. 

- Se ofertará a la comunidad universitaria las vacantes en las distintas Comisiones de 

Calidad. 

 

XIII.9. Comisiones delegadas y no delegadas de la Junta de Centro. 

- Se ofertará a la comunidad universitaria las vacantes en las distintas Comisiones 

delegadas y no delegadas de la Facultad. 

- Se celebrarán reuniones periódicas de las distintas comisiones, en función de las 

necesidades establecidas en las mismas. 

 


