
 

CALENDARIO ACTIVIDAES ELEGIBLES CARNÉ POR PUNTOS TFG 2025/2026 

ACTIVIDAD FECHA PREVISTA PUNTOS 
RECONOCIDOS 

VIII Jornadas Jurídicas Sáinz Cantero Cuestiones Actuales de Derecho 
Constitucional. 2 y 3 de octubre 2025 1 punto. 

Convivencia en la playa de inicio de curso organizada por la representación 
estudiantil. 10 octubre 2025 1 punto. 

XVIII Día del Emprendimiento (Ciudad Autónoma de Melilla). 15 octubre 2025 0,5 puntos. 

Jornadas sobre Inteligencia Artificial y Gestión Empresarial: Aplicaciones estratégicas. 17 de octubre de 2025 0,3 puntos. 

V Foro Internacional de Turismo Ciudad de Melilla. 22 -24 octubre 2025 1,5 puntos. 

Patrón de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Melilla. 11 de noviembre 2025  0,5 puntos. 

Jornadas Desafíos de la Juventud ante las Relaciones Labores y el Sistema de 
Protección Social. 12 de noviembre 2025 1 punto. 

Seminario: ¿Cómo podemos evaluar el impacto ambiental de las empresas? 
Explorando la base de datos TERAIN. Noviembre 2025 (*) 0,2 puntos. 

Charla empresarial – Primark. 3 de diciembre de 2025 0,5 puntos. 

Actividades realizadas en el marco del Plan de Orientación Profesional 3 y 4 de diciembre de 
2025 0,4 o 0,2 puntos. 

Seminario: El modelo de Business Partnering (BP) en los Recursos Humanos: La 
experiencia en PRIMARK. 3 de diciembre 2025 0,2 puntos. 

Jornada de Emprendimiento en el Campus de Melilla (UGR Emprendedora): 25 de febrero 2026 1 punto. 



ACTIVIDAD FECHA PREVISTA PUNTOS 
RECONOCIDOS 

Avances digitales en el turismo (Fundae, Universidad Pyme, SEPE). 26 de febrero 2026 0,5 puntos 

IV Jornadas Laboralistas de Melilla. Febrero – marzo 2026 
(*)  0,5 puntos. 

II Jornadas FACISO con motivo del día internacional de las mujeres (8M); “De la 
norma a la acción: avances y retos en la protección de las mujeres”. 6 de marzo de 2026 0,2 puntos. 

Retos de la actividad administrativa de Melilla en los sectores estratégicos 9 y 10 de marzo 2026 1 punto. 

XVIII Jornadas de Inserción Profesional. 11 de marzo 2026 1 punto. 

Talleres GAMINSVESTMENT: la gamificación como herramienta para iniciarse en las 
inversiones en activos financieros básicos. 

Entre marzo y mayo 
2026 2 puntos. 

 

(*) Fecha pendiente de confirmación definitiva. 


