
Abierto el plazo de matrícula para la 2º edición del MOOC 
gratuito “Claves para afrontar un proceso de selección de 
personal”
17/11/2020

El 30 de noviembre comienza la segunda edición
del curso online, abierto, masivo y gratuito (MOOC 
UGR) “Claves para afrontar un proceso de
selección del personal”. Ha sido desarrollado por
la Universidad de Granada, a través del Centro de
Promoción de Empleo y Prácticas, y coordinado
por Antonio Delgado Padial, director del Centro.

El MOOC está dividido en 4 módulos con el
objetivo de ayudar al alumnado universitario a
afrontar con éxito un proceso de selección. Cada
módulo se centra en pruebas de selección
distintas, para que así los participantes puedan
abarcar cualquiera de ellas con seguridad.

La metodología es online y abierta las 24 horas del día con el objetivo de fomentar el
aprendizaje autónomo a la vez que guiado, ya que los participantes cuentan con un
equipo de tutores que dan repuesta a todas sus consultas. La evaluación se basa en
pequeños cuestionarios a realizar una vez se termine cada uno de los módulos.

Este MOOC se imparte en castellano y tiene una duración de 50 horas, que se podrán
completar hasta el 11 de enero. Las personas que superen el curso podrán solicitar
un Certificado Oficial para el reconocimiento de 2 créditos ETCs en cualquiera de las
titulaciones de la Universidad de Granada.

Módulo 1: El Proceso de Selección de Personal

Módulo 2: Las Pruebas en el Proceso de Selección de Personal

Módulo 3: La Entrevista de Selección

http://faciso.ugr.es/
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Más información e inscripción:

https://abierta.ugr.es/seleccion_de_personal/

Módulo 4: Afronta con eficacia los Procesos de Selección
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